Log Kjalar stéttarfélags

I.  KAFLI Nafn félagsins og hlutverk
1. gr.

Félagid heitir KJIOLUR stéttarfélag starfsmanna i almannapjénustu. Heimili bess og varnarping er &
Akureyri. Félagssvaedi pess er Austurland, Nordurland, Vesturland og Vestfirdir.

Félagid er stéttarfélag starfsmanna i almannapjonustu og skiptist i tvo hluta, opinberan hluta (O-hluta)
og almennan hluta (A-hluta).

[ O-hlutanum eru einstaklingar sem adild eiga & grundvelli 1. til 3. télulids 3. gr. laga pessara. Um
starfsemi O-hluta félagsins gilda Log um kjarasamninga opinberra starfsmanna nr. 94/1986 vid gerd
kjarasamninga.

[ A-hlutanum eru einstaklingar sem adildarrétt eiga 4 grundvelli 4. til 5 t6lulids 3. gr. laga pessara. Um
starfsemi A-hluta félagsins gilda Log um stéttarfélog og vinnudeilur nr. 80/1938 vid gerd
kjarasamninga.

2. gr.
Hlutverk félagsins er:

a) ad fara med umbod félagsmanna vid gerd kjarasamninga og vid adrar sameiginlegar
akvardanir félagsmanna.

b) ad sinna hagsmunagaeslu félagsmanna i 6llu pvi er vardar laun, énnur kjor og starfsréttindi
hvers konar.

c) félagid kemur opinberlega fram fyrir hond félagsmanna.

d) ad starfa ad 6drum peim malum sem ad mati stjérnar mega verda félagsmoénnum til heilla.

e) ad efla samvinnu med ollum félagsmoénnum og 6dru launafaélki.

Il.  KAFLI Félagsadild

3. gr.
Rétt til inngdngu | félagid eiga:

1. Einstaklingar sem starfa hja sveitarféldgum 4 félagssveedinu.

2. Einstaklingar sem starfa hja stofnunum rikisins a félagssvaedinu sem adur voru stofnanir
sveitarfélaga.

3. Einstaklingar, sem starfa hja sjalfseignarstofnunum 4 félagssvaedinu sbr. 2. gr. laga um
kjarasamninga opinberra starfsmanna nr. 94/1986.

4. Einstaklingar sem starfa hja fyrirtaekjum og stofnunum & félagssvaedinu sem starfa i almanna
bagu, enda hafi vidkomandi stofnun eda starfsemi a8ur verid 4 vegum sveitarfélags, rikis eda
sjalfseignarstofnunnar.

5. Einstaklingar sem starfa hja félagasamtokum sem starfa i almannapdagu eda a grundvelli
almannafé.



6. Stjérninn er heimilt ad sampykkja einstaklinga sem starfa utan almannapjénustu og eiga ekki
adild ad 6dru stéttarfélagi ad undangenginn umraedu innan stjérna um légmaetar adsteedur
bar ad baki.

7. Einstaklingur sem uppfyllir eitthvert af ofangreindum skilyrdum til pess ad geta ordid
félagsmadur og greidir félagsgjald til félagsins, telst par med félagsmadur.

4, gr.

Ursdgn ur félaginu skal vera skrifleg tilkynning til stjérnar og 68last hun gildi frd peim tima er hdn berst
félagsstjorn enda sé félagsmadur pa skuldlaus vid félagid. Ursogn 6dlast pd ekki gildi eftir ad dkvordun
um verkfall hefur verid tekin og medan & verkfalli stendur, heldur frestast gildistaka hennar par til
verkfalli lykur.

Halda skal aukaskra yfir pa sem ekki eru félagsmenn, en greida gjald til félagsins skv. 2. mgr. 7. gr. laga
um kjarasamninga opinberra starfsmanna nr. 94/1986 og hafa tilkynnt pad skriflega, ad peir dski ekki
eftir ad vera félagsmenn. beir sem & aukaskra eru, njéta ekki atkveedisréttar né annarra félagsréttinda
svo sem adildar ad sjédum félagsins, en taka laun eftir kjarasamningi félagsins og njota pjénustu
samkveemt honum. Ef sa sem 4 aukaskra er dskar eftir ad gerast félagsmadur skal hann tilkynna pad
stjorn félagsins skriflega og telst pa félagsmadur fra pvi tilkynningin berst stjérninni.

5. gr.

Gangi félagi ur pjonustu stofnanna rikisins, sveitarfélaga, sjdlfseignastofnanna eda félaga sem falla
undir dkvaedi 3. gr. eda heetti storfum hja atvinnurekanda telst hann ekki lengur i félaginu.

Félagsmadur, sem verdur atvinnulaus, a rétt til aframhaldandi félagsadildar medan hann er & skrd sem
atvinnulaus, enda eigi hann ekki adild ad 6dru stéttarfélagi. Atvinnulausir greida félagsgjald en heimilt
er stjorn félagsins ad fella pad nidur ad hluta eda ollu leyti.

Félagsmadur sem laetur af starfi medan hann er félagsmadur fyrir aldursakir, vegna veikinda eda hefur
unnid sér rétt til eftirlauna eda 6rorkubdta, heldur réttindum skv. sampykktum i lifeyrisdeild ef hann
kys, en skal vera gjaldfrjals.

Risi deila um légmaeti uppsagnar félagsmanns Ur starfi telst hann pé félagsmadur par til hun er til lykta
leidd.

Félagsmenn sem radnir eru til starfa hja félaginu eda heildarsamtokum opinberra starfsmanna, halda
enn fremur dskertum félagsréttindum medan peir gegna sliku starfi.

6. gr.

Peir félagsmenn sem greida félagsgjold til Kjalar teljast virkir félagsmenn. Einungis virkir félagsmenn
geta bodid sig fram, verid skipadir og tekid ad sér trunadarstorf fyrir Kjol, sjédi, nefndir og rad, dsamt
nefndum BSRB.

Verdi lengra en priggja manada rof 4 greidslu félagsgjalds félagsmanns til félagsins leidir pad sjalfkrafa
til pess ad félagsmadurinn er leystur fra 6llum trdnadarstorfum fyrir Kjol, sjédi, nefndir og rad ad
adsamt nefndum BSRB.

Stjérn Kjalar er pé heimilt ad veita timabundna undanpagu ad hamarki 6 manudi i senn til
aframhaldandi trunadarstarfa pratt fyrir ad félagsmadur sé ekki virkur félagsmadur.

Grein pessi @ ekki vid um starfsmenn medan radning varir.



Il KAFLI Stjérn og stjérnarstorf
7. gr.

Stjérn félagsins skal skipud ellefu félagsmoénnum, formanni og tiu medstjérnendum, auk tveggja til
vara. Stjéornarmenn skulu kosnir til priggja ara i senn. Formann skal kjésa sérstaklega. Stjérnin kys ur
sinum hopi varaformann og ritara . Heimilt er stjérn ad skipa undirnefndir vegna sérverkefna sem
stjorn hefur & bordi sinu.

8. gr.

Trunadarmannarad gerir tilldgu um stjornarmenn ur sinum rédum eda Ur rédum almennra
félagsmanna. Vid val 8 medstjornendum skal avalt geett ad valdir séu fulltrdar fra hverri svaedisdeild.
Félagsmenn geta gert tilldgu um stjornarmenn og verda ad minnsta kosti 25 félagsmenn ad standa ad
tillogu félagsmanna um hvern stjérnarmann. Allar tilldgur skulu vera skriflegar og berast stjorn
félagsins a.m.k. premur vikum fyrir adalfund. Tillogum skal fylgja nafn, kennitala, starfsheiti,
heimilisfang og heiti vinnustadar peirra sem tillaga er gerd um. Tillégum skal fylgja skriflegt sampykki
beirra sem tillaga er gerd um en ad 6drum kosti telst tillaga um hann égild.

9. gr.

Kosning stjornar fer fram vid allsherjaratkvaedagreidslu. Kjorstjérn skal senda félagsménnum kjorgogn .
og skal vid fragang peirra hafa hlidsjon af pvi sem tidkast vid utan kjorfundarkosningu til Alpingis.
Atkvaedagreidsla skal fara fram med rafreenum heetti ef pvi verdur vid komid, annars skriflegum og pa
skal hafa hlidsjén af pvi sem tidkast vid utankjorfundarkosningu til Alpingis vardandi fragang kjorgagna.
Kosning skal standa yfir i a.m.k. 10 daga ef hun er rafreen en 15 daga annars og skal henni lokid
sélarhring fyrir adalfund. Atkvaedi sem berast kjorstjorn ad peim tima lidnum skulu ogild.

Komi fram tillaga um fleiri frambjédendur en kjdésa skal getur hver félagsmadur kosid allt ad atta
medstjornendur og tvo varamenn. beir sem flest atkvaedi hljota teljast rétt kjornir. Ef frambjédendur
eru jafnmargir stjérnarsaetum teljast peir sjalfkjornir.

Kjorsedill skal vera tviskiptur pannig:
1. hluti fyrir formannskjor.
2. hluti fyrir kjor medstjérnenda og varamanna.

Nofnum frambjédenda skal radad i stafrofsrdd i hverjum hluta. Tilgreina skal nafn frambjodenda,
vinnustad og starfsheiti. Komi fram tillaga um fleiri frambjédendur en kjosa skal getur hver
félagsmadur kosid allt ad atta medstjérnendur og tvo varamenn. beir sem flest atkvaedi hljéta teljast
rétt kjornir. Ef frambjédendur eru jafnmargir stjornarssetum teljast peir sjalfkjornir.

10. gr.

Ef fjorir stjornarmenn krefjast pess skriflega, ad haldinn sé stjérnarfundur til pess ad taka fyrir eitthvert
tiltekid mal, skal formadur verda vid peirri beidni innan priggja sdlarhringa. Sinni formadur ekki slikri
krofu innan tilgreinds frests, er stjiérnarménnum heimilt ad boda til stjérnarfundar med eins
sélarhrings fyrirvara.



11. gr.

Ef stjiérnarmadur gengur ur félaginu eda haettir stjérnarstorfum, skal varamadur taka saeti hans. Ef
fleiri en tveir stjérnarmenn ganga Ur stjorn, skal stjornin skipa stjérnarmenn og varamenn i peirra stad
til bradabirgda til naesta adalfundar pegar stjérnarkjor skal fara fram.

12. gr.

Stjérnin fer med akvordunarvald i malefnum félagsins milli adalfunda og annast framkvaemd dkvardana
adal- og félagsfunda og peirrar stefnu sem par hefur verid motud.

Stjérnarfundir eru l6gmeetir ef meirihluti stjérnar maetir. Afl atkveeda raedur Urslitum mala
aStjérnarmonnum skal send dagskra stjérnarfunda med umsomdum fyrirvara stjornar. Boda skal
varamenn a stjérnarfundi.

Stjérnin ber abyrgd & fjarreidum og eignum félagsins og tekur allar meirihdttar dkvardanir er [Uta ad
fiarmalum og fjarhagsskuldbindingum pess.

Stjérnin vinnur ad stefnumotun félagsins og studlar ad framgangi mala sem félagid hefur sett sér.
Stjornin sér um ad skipulag og starfsemi félagsins sé i samraemi vid 16g pess.

Stjérnin skal hlita logum pessum og sja um ad peim sé framfylgt, og hafa hagsmuni félagsmanna ad
leidarljosi.

Stjorn félagsins hefur aedsta vald i malefnum pess milli adalfunda.
Stjérnin tekur dkvardanir um radningu starfsmanna félagsins og semur um kjor peirra.
Stjérnin felur formanni daglegan rekstur félagsins og dkvedur laun hans.

13. gr.

Formadur er adalforsvarsmadur félagsins. Hann bodar til funda og gegnir 6drum venjulegum
formannsstérfum.

Varaformadur gegnir storfum formanns i forféllum hans og er honum jafnframt til adstodar vid lausn
mala.

Ritari heldur gjérdabdk og feerir i hana fundargerdir stjérnar og annarra funda 8 vegum stjornar. Ritari
er varaformanni til adstodar i forféllum formanns.

V. KAFLI Fulltrdarad og trdnadarmannarad
14. gr.

[ fulltrtarddi sitja stjérn félagsins, adal- og varamenn, adaltrinadarmadur eda stadgengill hans fra
hverri sveedisdeild fyrir fyrstu 200 félagsmenn og ad auki vidbotarfulltriar fyrir hverja 200 félagsmenn
sveedisdeildar par fram yfir eda brot dr peirri télu.

Hlutverk fulltriardds er ad vera stjérn félagsins til raduneytis. Fulltrdarad kemur ad stefnumotun
félagsins og gerd kjarasamninga. Fundir pess skulu vera a.m.k. tvisvar 4 ari.



Fulltrdarad kys samninganefnd vid gerd kjarasamninga.

Samninganefnd kynnir stjérn, nygerda kjarasamninga. Stjorn dkvedur med hvada heetti kynning fer
fram. Stjorn akvedur hvernig stadid skuli ad atkvaedagreidslu um kjarasamning. Getur form
kosningarinnar verid (1) skrifleg & kjorstad, (2) allsherjaratkveedagreidsla rafreen eda skrifleg eda (3)
meirihlutadakvordun & félagsfundi.

Fundir fulltriarads eru logmeetir ef 17 fulltrdarddsmenn eru vidstaddir. Fundir skulu haldnir eins oft og
burfa pykir. Skylt er ad halda fulltrdaradsfund ef 1/3 fulltrda éska pess skriflega. Halda skal gjordabodk
yfir fundi fulltrdarads og er hun jafnframt gjordabdk stjornar.

15. gr.

{ félaginu skal vera trinadarmannarad, skipad trinadarménnum sem kjornir eru @ vinnustédum
samkvaemt 24. gr. pessara laga, 28. gr. laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna nr. 94/1986, og
9. gr. laga um stéttarfélég og vinnudeilur nr. 80/1938, til tveggja ara i senn.

Trinadarmannarad kemur saman a.m.k. einu sinni a ari. Hlutverk pess er ad taka dkvardanir um pau
malefni sem stjornin leitar eftir til radsins, eins og 6ll meiri hattar hagsmuna-, stefnu- og félagsmal
hverju sinni. Formadur félagsins er formadur trinadarmannarads og bodar til funda.

V. KAFLI Kjorstjon og nefndir
16. gr.

Kjorstjérn skal skipud premur félagsménnum og tveimur til vara og skal hdn kosin & adalfundi til priggja
ara. Kjorstjérn skal taka saman tilnefningar til kjors stjérnar, kjorstjornar, l6ggilts endurskodanda,
félagslegra skodunarmanna og stjérnar ataks- og vinnudeilusjéds.

Kjorstjorn annast adrar kosningar 4 vegum félagsins sem stjérnin felur henni ad sja um og geetir pess
ad félagaskra sé rétt. Kjorstjérn tekur akvordun hvernig kosningu skuli hattad, rafreen eda skrifleg. Sé
kjorstjornarmadur | frambodi vid stjornarkjor, skal hann vikja szeti fyrir varamanni.

Kjorstjorn sker Ur um gildi vafaatkveeda. Kjorstjorn akvedur, hvar og hvenaer talning atkvaeda fer fram.
Frambjodendur vid formannskjor eda umbodsmenn peirra mega vera vidstaddir talningu. Kjorstjérn
skal halda gjordabdk og faera i hana allt sem kosningu vardar, undirbuning, framkvaeemd og
nidurstoour.

Félagsmenn hafa frjdlst val ad kjésa pa menn sem i kjori eru og skulu peir gera pad 4 pann hatt ad
merkja vid fyrir framan nafn pess er peir kjésa. Oll dnnur merki eda aritanir dgilda kjdrsedilinn.

17. gr.

Stjornin skipar { orlofsnefnd atta félagsmenn til priggja ara i senn. Nefndinni er atlad ad vera stjorn
félagsins til adstodar vid umsjon orlofsmoguleika sem félagid bydur upp a hverju sinni. Nefndin skal
hafa umsjon med eignum orlofssjods félagsins. Stjorn setur nefndinni starfsreglur og vinnur
fijarhagsaeetlun fyrir sjddinn sem nefndin vinnur eftir. Leitast skal vid ad hafa fulltrdar fra hverri
starfsdeild.

18. gr.

Stjornin skipar i lagabreytinganefnd prja félagsmenn og einn til vara, til priggja ara i senn. Nefndin skal
sja um endurskodun & 16gum félagsins.



19. gr.

Samninganefnd skal skipud af fulltrdaradi. Samninganefndin hefur yfirumsjén med gerd einstakra
kjarasamninga vid fyrirtaeki, rikid, sveitarfélog, sjalfseignastofnanir auk stofnanasamninga. begar
kemur ad samningum fyrir einstaka hdpa skal samninganefndin skipta sér nidur og fa til lids vid sig
trinadarmenn eda félagsmenn sem starfa & peim vettvangi sem um raedir. Akvardanir um kaup og kjor
sem varda einn hdpinn sérstaklega skulu einungis bornar undir hann.

VI. KAFLI Félagsfundur og adalfundur
20. gr.

Félagsfundi skal boda med minnst tveggja sélarhringa fyrirvara, nema bryna naudsyn beri til annars, ad
domi stjornar sem bodar til fundarins. Fundurinn skal auglystur @ sem tryggilegastan hatt i fjolmidlum
eda par sem hentar pykir. Jafnan skal tilgreina fundarefni i fundarbodinu. Takist ekki ad ljuka
fundarstorfum & einum fundi, skal boda til framhaldsfundar svo fljétt sem kostur er og eigi sidar en
innan sj6 sélarhringa.

Fundar telst loglegur ef |6glega er til hans bodad.

Félagsmenn geta krafist pess, ad fundur verdi haldinn i félaginu og er stjorninni skylt ad taka pad til
greina, ef 1/10 hluti félagsmanna krefst pess og tilgreinir fundarefni.

Afl atkvaeda reedur Urslitum mala a félagsfundum nema par sem 6druvisi kann ad verda akvedid |
l6gum pessum.

21. gr.

Adalfundur skal auglystur a tryggilegan hatt med a.m.k. 35 sélarhringa fyrirvara. Jafnframt skal auglyst
eftir tilldgum um stjornarmenn pegar stjornarkjor fer fram, sbr. 7-9. gr.

Adalfundur skal haldinn fyrir lok april ar hvert. Takist ekki ad ljuka adalfundarstérfum a einum fundi,
skal boda til framhaldsadalfundar eigi sidar en innan 20 daga. Leitast skal vid ad hafa adalfundarstad
breytilegan eftir landshlutum milli ara.

Heimilt er ad boda til aukaadalfundar ef stjorn félagsins telur asteedu til. Skal pad pa gert med minnst
10 sdlarhringa fyrirvara.

Dagskra adalfundar er sem hér segi:

Stjorn félagsins gefur skyrslu um starfsemi félagsins a sidastlidnu ari.

Lagdir fram til Urskurdar endurskodadir reikningar félagsins fyrir sidastlidid ar.

Tekin akvordun um tillégur til lagabreytinga.

Urslit allsherjaratkvaedagreidslu i stjornarkjori kynnt.

Kosinn l6ggiltur endurskodandi félagsreikninga, tveir skodunarmenn og tveir til vara.
Kosnir prir menn i kjorstjérn og jafnmargir til vara.

Kosning fulltrda 4 ping BSRB pad ar sem pingid er.

Akvedid argjald félagsmanna og skipting pess milli sjéda.
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Tekin fyrir malefni starfsmenntunarsjods skv. reglum sjédsins.(
10. Tekin fyrir mélefni Ataks- og vinnudeilusjéds, skv. reglugerd sjédsins.
11. Sampykkt fjarhagsaaetlun neesta ars.



12. Onnur mal sem getid er sérstaklega i fundarbodi, s.s. kjaramal eda annad.
13. Onnur mal.

Tolulidir 4, 5, 6 og 7 eiga vid eftir atvikum.
22. gr.

Fundum skal stjérnad samkveemt fundarskdpum BSRB. Afl atkveeda reedur, en mal fellur 4 j6fnum
atkvaedum. Falli atkveedi jofn i kosningu gildir hlutkestisreglan.

VII. KAFLI Fjarmal
23. gr.

Reikningsar félagsins er almanaksarid. Til pess ad standa straum af kostnadi vid starfsemi félagsins
greida félagsmenn manadarlega félagsgjald til pess ad samkvaemt akvordun adalfundar og skal midad
vid hundradshluta allra launa. [ félagsgjaldinu er innifalid 4rgjald til BSRB samkvaemt dkvérdun
bandalagsins. Einnig er innifalid gjald i Ataks- og vinnudeilusjéd og Afallasjéd samkvaemt akvordun
adalfundar.

Reikningsar félagsins er almanaksarid. Endurskodadir reikningar félagsins skulu liggja frammi a
skrifstofu félagsins 10 sélarhringum fyrir adalfund.

Tillogur sem fela i sér breytingar a Utgjoldum fyrir félagsmenn er einungis heimilt ad afgreida a
adalfundi félagsins ad undangenginni kynningu a tilldgunni i fundarbodi.

VIIl.  KAFLI Svaedisdeildir og Starfsgreinadeildir

24, gr.

Innan félagsins starfa svaedisdeildir sem hafa pad hlutverk ad vinna hagsmunamalum
svaedisdeildarinnar og félagsins. Starfssvid deildarinnar parf ad hljota stadfestingu stjornar félagsins
sem setur peim sampykktir jafnframt skulu deildirnar senda stjorn félagsins fundargerdir sinar. Fundir
svaedisdeildar skulu haldnir eftir pvi sem purfa pykir. Skrifstofur Kjalar skal vera deildunum innan
handar.

Trunadarmenn i hverri sveedisdeild kjdsa sér adaltrunadarmann og tvo trinadarmenn
adaltrunadarmanni til adstodar, peir mynda sidan sveedisrad hverrar sveedisdeildar.

Helstu hlutverk svaedisdeilda eru:

Ad afla upplysinga fyrir adalstjorn til framfara hverju sinni.

Ad dreifa upplysingum og adstoda félagsmenn

Ad funda pegar purfa pykir um sérmal sveedisins og koma tillogum til adalstjérnar.
AQd gera tillégur til adalstjornar um fjarframlog til sveedisdeildarinnar.

Ad halda fundi arlega med patttoku stjérnar/ starfsmanna.

AJ sja um skemmtiferdir/arshatidir.

Ad studla ad samheldni og samvinnu medal félagsmann.

Ad vinna ad peim hagsmunamalum sem upp koma hverju sinni

© N oA WwWN e

Svaedisdeildir eru sem hér segir:

e Borgarfjardardeild
e Dala- og Snafellsnesdeild
e Dalvikurbyggdardeild



e FOSHUN deild

e FOSVEST — deild
e Fjallabyggdardeild
e  Skagafjardardeild

e STAF—deild
e STAK-—deild
25. gr.

Starfsgreinadeild, geta peir stofnad, sem vinna sambeerileg storf. Starfsgreinadeild er stofnud pvert a
félagid. Hlutverk starfsgreinadeilda er ad mynda sameiginlegan starfsvettvang til ad efla faglega paetti
starfanna og hagsmuni um kjara- og réttindamal. Stjorn setur sampykktir um starfsgreinadeildir.

26. gr.

Innan félagsins starfar lifeyrisdeild fyrir félagsmenn sem lata af storfum vegna aldurs eda 6rorku
Sampykktir deildarinnar purfa ad hljéta stadfestingu stjornar félagsins. | peim skal m.a. kvedid & um
tilgang deildarinnar, sem er ad fjalla um sérmal er varda réttindi lifeyrisbega og hagsmuni, svo og
almennt félagsstarf og kynningu. Formadur deildar lifeyrispega skal bodadur & stjérnarfundi pegar a
dagskra eru mal sem varda malefni lifeyrispega.

IX. KAFLI Trinadarmenn
27. gr.

Stjérn félagsins skal sja um ad félagsmenn kjosi trunadarmenn a vinnust6dum samkvaemt 28. gr. laga
um kjarasamninga opinberra starfsmanna nr. 94/1986 og 9. gr. laga um stéttarfélog og vinnudeilur nr.
80/1938.

X. KAFLI Verkfoll og adrar vinnudeilur
28. gr.

Stjérn, ad hofdu samradi vid vibkomandi samninganefnd tekur akvordun um allsherjaratkveedagreidsiu
um bodun verkfalls, og fer um bodunina skv. 15. gr. laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna nr.
94/1986 eda II. kafla lagaum stéttarfélog og vinnudeilur nr. 80/1938 eftir pvi sem vid a.

Samkomulag um kjarasamning skal samninganefnd félagsins undirrita med fyrirvara.

Um endanlegt sampykki peirra félagsmanna sem kjarasamningurinn tekur til, skal viohafa
allsherjaratkvaedagreidslu eins fljott og kostur er.

Samninganefnd tekur akvordun um frestun eda afbodun verkfalls eftir undirritun kjarasamnings.

Xl.  KAFLI Ymis dkvaedi
29. gr.

Heimilt er ad lata fara fram allsherjaratkveedagreidslu i félaginu um staerri mal. Stjorn tekur akvordun
um allsherjaratkvaedagreidslu og nidurstada atkvaedagreidslunnar er endanleg akvordun.

Kjorstjorn sér dsamt stjorn félagsins um undirbuning og framkvaemd allsherjaratkvaedagreidsina og
skal hun sjd um ad peer fari fram a tryggilegan hatt. Heimilt er ad vidhafa rafraena kosningu samkvaemt
frekari akvordun kjorstjornar. Kjorstjérn stadfestir kjorskra og akvedur hverju sinni medferd kjérgagna
og fyrirkomulag & talningu atkveeda.

30. gr.



Logum pessum verdur ekki breytt nema a adalfundi. Heimilt er p6 4 adalfundi ad dkveda ad visa peim
tillogum til lagabreytingar, sem mikla pydingu hafa, til sampykktar eda synjunar félagsmanna i
allsherjaratkvaedagreidslu og purfa tillégur ad lagabreytingum ad hafa borist stjérn félagsins fjértan
dogum fyrir adalfund. Tillogur til lagabreytinga skulu liggja frammi a skrifstofu félagsins 10
sélarhringum fyrir adalfund. Til pess ad lagabreytingar 6dlist gildi parf ad sampykkja paer med 2/3
hlutum greiddra atkveeda.

Akvaedi 31. gr. laga bessara verdur ekki breytt nema med sampykki tveggja adalfunda.

Xll.  KAFLI Slit félagsins
31. gr.

Leysist félagid upp eda verdi lagt nidur, parfnast sa gjorningur tveggja adalfundarsampykkta og
stadfestingar 2/3 hluta greiddra atkvaeda i allsherjaratkvaedagreidslu. Fyrir fyrri adalfundinn skal leggja
fram tilldgur um hvad verdi um eignir félagsins er pvi er slitid.

Xll.  KAFLI Akvaedi til bradabirgda

A medan préun er { sameiningarmalum Kjalar stéttarfélags vid énnur baejarstarfsmannafélog er stjérn
félagsins heimilt ad tryggja ad nysameinad félag fai einn stjérnarmann i stjorn félagsins fram ad naesta
stjornarkjori. Einnig skal stofnud ny deild med nafni hins nysameinada félags.



