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5 dezins 2023 er samstarfrverkefni o
333 bacjarstarfsmanna innan BSRE

wSveitarfélag drsins

i annaod sinn

Fulltraar Sveitarfélagsins Skagastrandar, Blaskogabyggodar og Sveitarfélagsins Voga me0d vidurkenningar sinna sveitarfélaga.
Fra vinstri: Olafur Por Olafsson stadgengill sveitarsjora Skagastrandar, Asta Stefansdottir, sveitarstjori Blaskogarbyggoar og
Gunnar Axel Axelsson baejarstjori Sveitarfélagsins Voga. Fulltrdi Grimsnes- og Grafningshrepps, sveitarfélagsins sem hreppti

1. saeti, komst hins vegar ekki a vidburdinn vegna 6fzerdar.

Kjolur stéttarfélag stendur fyrir vali a sveitarfélagi arsins asamt
niu 6drum baejarstarfsmannafélégum BSRB en valid byggir a
nidurstodu konnunar sem send er til starfsfélks sveitarfélag-
anna. bau sveitarfélog sem fengu besta nidurstodu voru heidr-
ud i athofn i oktober sidastlionum en petta var i annad sinn sem
sveitarfélag arsins er valio.

Arid 2023 uppfylltu 21 sveitarfélag skilyrdi pess ad komast &
lista til utnefningar og fengu fjdgur peirra nafnbotina ,Sveitar-
féelag arsins 2023" betta eru sveitarfélégin Grimsnes- og Grafn-
ingshreppur, Blaskdgabyggd, Sveitarfélagid Vogar og Sveitar-
félagio Skagastrond. Pess ma geta ad Grimsnes- og Grafnings-
hreppur og Blaskogabyggd hlutu einnig somu nafnbot arid
2022.

Starfsfolk Kjalar stéttarfélags annast petta verkefni i sam-
starfi vid Gallup en onnur félég sem ad valinu standa eru
Starfsmannafélag Mosfellsbaejar, Starfsmannafélag Vest-
mannaeyja, Starfsmannafélag Gardabaejar, Starfsmannafélag
Sudurnesja, Starfsmannafélag Koépavogs, Starfsmannafélag
Hafnarfjardar, FOSS stéttarfélag i almannapjonustu, Starfs-
mannafélag Husavikur og Félag opinberra starfsmanna a
Austurlandi.

Gallup sér um framkvaemd kdnnunarinnar fyrir baejarstarfs-
mannafélodgin tiu og sendir Ut rafraenan spurningalista til fé-

lagsfolks peirra sem eru i 30% starfi eda meira og hafa verid fé-
lagsmenn i amk. prjd manudi. Einnig gefst sveitarfélogum
taekifaeri til ad gera sérstakan samning vid Gallup og fa konn-
unina lagda fyrir allt starfsfélk peirra 6had félagsadild. bannig
geta i reynd oll sveitarfélog landsins tekid patt.

Kénnunin veitir mikilvaegar upplysingar um starfsumhverfi og
stjornun. Mzelingin nzer yfir fjdlbreytta pzetti en pannig faest
heilsteypt mynd af innra starfsumhverfi sveitarfélaganna.

pattagreining (factor analysis) er notud til ad greina pa undir-
liggjandi paetti sem eru maeldir. Heildareinkunnin er vegid med-
altal Ur pattunum sem greindir eru og er hun grunnur Utnefn-
ingar a Sveitarfélagi arsins.

Undirbuningur fyrir kdnnunina Sveitarfélag arsins 2024 er haf-
inn og verdur kénnunin send til patttakenda i april. Kjolur stétt-
arfélag hvetur alla sem fa kénnunina senda til pess ad taka
patt og leggja pannig hond a plog i barattunni fyrir baettu
starfsumhverfi.

Verkefnid heldur ati heimasidunni www.sveitarfelagarsins.is
par sem haegt er ad nalgast utgefnar skyrslur med nidurstdo-
um kannananna arin 2022 og 2023. Ennig er verkefnid med
Facebook siduna www.facebook/sveitarfelagarsins.

Utgefandi:

KJOLUR stéttarfélag starfsmanna i almannapjénustu
Skipagotu 14, pridju haed | 600 Akureyri

Simi 525 8383

kjolur@kjolur.is | www.kjolur.is

Skrifstofa Kjalar stéttarfélags, isafirdi

Adalstraeti 24 | Simi 525 8329 | ragnheidurasa@kjolur.is
Skrifstofa Kjalar stéttarfélags, Stykkish6lmi

Adalgotu 10 | Simi 525 8328 | thorasonja@kjolur.is

Forsidumynd: Abyrgdarmadur:
Sumarstemning/Jéhann Arna Jakobina Bjornsdottir
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Kjarasamningur félagsfélks Kjalar vid riki og sveitarfélog rennur
ut 31. mars naestkomandi. Umbod fyrir hond félagsins i kjaravio-

reedum er hja samninganefnd BSRB og fylgjast baejarstarfs-
mannafélogin pvi ad vid samingabordid.

Markmid er ad gerdur verdi kjarasamningur til lengri tima og Lik-
ast til verdur um ad raeda fjdgurra ara samning likt og hefur
verid stefnt ad & almennum markadi.

i krofugerd & hendur vidsemjendum, riki og sveitarfélégum,
setja opinberir starfsmenn ymis mal a oddinn. Par a medal er ad
festa styttingu vinnuvikunnar i kjarasamningi, ad hamark faed-
ingarorlofsgreidslna verdi haekkad, barnabzetur haekkadar, ad
bruad verdi bil milli faedingarorlofs og leikskéla og ad laun milli
markada verdi jofnud, svo faein atridi séu nefnd.

Fundarfélk ad loknum adalfundi 2023.

Talsverdar breyting-
ar d stjornarskipan

Stjornarskipti urdu & adalfundi Kjalar pann 29. mars a sidasta
ari og ny stjérn var kjorin til priggja ara. Afram gegna pau Arna
Jakobina Bjérnsdottir, formadur og Arni Egilsson, varaformadur,
embaettum sinum en pau Jofridur Magnusdottir, Sigurjon Egils-
son og Baldur Magnusson eru ny i stjorn.

A adalfundinum Létu af stjérnarsetu prir af fyrrum forménnum
félaga sem sameinudust inn i Kjol arid 2021; pau Helga Haf-
steinsdottir, fyrrverandi formadur Starfsmannafélags Dala og
Snaefellsnessyslu, Gudbjérn Arngrimsson, fyrrverandi formadur
Starfsmannafélags Fjallabyggdar og Bjorgulfur Halldorsson,
fyrrverandi formadur Starfsmannafélags Fjardabyggdar. ba
luku paer Elva Bjork Sturludéttir og Anna Klara Hilmarsdottir
einnig stjérnarstorfum. A kjértimabili fyrri stjornar haféi Sigure-
ur Arnérsson, fyrrverandi formadur Félags opinberra starfs-
manna a Vestfjoroum atid af stjérnarsetu sékum veikinda.

Ollu pessu folki eru faerdar bestu pakkir fyrir stérf i pagu Kjalar.
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Hafio i huga!

Ekki segja upp starfi

i veikindum

EKkki er aeskilegt undir nokkrum kringumstaedum ad
félagsfolk segi upp starfi pegar veikindi koma upp.
Med bvi gaeti ordid skerding a veikindarétti par sem
hann fellur nidur vid starfslok. Uppsogn starfsmanns
getur aldrei skert veikindarétt hans, p.e. ef uppsagnar-
frestur er skemmri en veikindaréttur. Starfsmadur a
rétt & launum i samraemi vid dunninn veikindarétt,
6had uppsogninni. Byggir petta & pvi grundvallar-
sjénarmidi ad vinnuveitanda & ekki ad vera mogulegt
a0 skerda veikindaréttindi starfsmanna sinna med
uppsogn Ur starfi, nema ad malefnalegar astaedur séu
par ad baki sem ekki eigi rét ad rekja til veikinda starfs-
manns.

Madraskodun

Barnshafandi konur eiga rétt til naudsynlegra fjarvista
fra vinnu vegna maedraskodunar, an fradrattar a fost-
um launum, purfi slik skodun ad fara fram a vinnu-
tima.

Vernd gegn uppsogn
i feedingarorlofi

Oheimilt er ad segja starfsmanni upp stérfum vegna
pess ad hann hefur tilkynnt um fyrirhugada toku faeo-
ingarorlofs, er i faedingarorlofi, er pungadur eda hefur
nylega alid barn nema gildar astaedur séu fyrir hendi,
sem mega med engum haetti tengjast toku faedingar-
orlofs eda fyrirhugudu faedingarorlofi. Skal pa skrif-
legur rokstudningur fylgja uppsogninni. Sja nanar a
heimasiou Kjalar.

Faedingarstyrkur fra styrktarsjédi

Faedingarstyrkur er greiddur Ur Styrktarsjodi BSRB.
Styrkurinn er jafnhar til kvenna og karla en hlidsjon er
hofd af starfshlutfalli. Til pess ad eiga rétt a faedingar-
styrk parf félagsmadur ad greida félagsgjold til stétt-
arfélagsins af greidslum Faedingarorlofssjods. Munio
a0 setja x-id vio greidslur til stéttarfélags pegar sott er
um { faedingarorlofssjéo. Sja nanar & heimasiou Kjalar.

Lenging a sumarorlofi

peir starfsmenn sem samkvaemt skriflegri ésk vinnu-
veitenda fa ekki fullt orlof & sumarorlofstimabili, skulu
fa 25% lengingu a peim hluta orlofstimans sem veittur
er utan framangreinds tima. Peir sem ekki hafa nad ad
taka fullt orlof purfa ad fa skriflegt fra yfirmanni ad
pad sé gert i pagu stofnunar svo haegt sé ad fara fram
a 25% lenginguna.
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LVerkfallid var naudsynlegt og pad skiladi okkur arangri vid
samningabordid. A pvi er enginn vafi. Mér finnst ekki sidur
mikilvaegt ad verkfallsadgerdirnar juku samst60u félags-
folks, pjoppudu folki saman og efldu barattuandann. A
pann hatt var pessi timi akvedin vitunarvakning fyrir Kjal-
arfélaga og adra opinbera starfsmenn innan BSRB sem i
pessum adgerdum stéou,” segir Arna Jakobina Bjoérnsdott-
ir, formadur Kjalar stéttarfélags.

An efa er kjaradeilan vid sveitarfélogin sidastli®id vor sa
vidburdur sem hvad haest bar i starfsemi félagsins & lidnu ari en
eftir fjogurra vikna verkfallsadgerdir adildarfélaga BSRB vida
um land tokust loks samningar snemma i juni. Krafa BSRB fé-
laganna hafdi i deilunni verid st ad laun yrou j6fnud milli hdpa
folks hja sveitarféldgunum sem gengdu somu stdrfum en veeri
ekki mismunad eftir stéttarfélogum.

Vidtaekar adgerdir

Arna Jakobina segir verkfoll krefjandi fyrir 6Ll stéttarféldg, hvort
heldur pau eru stér eda Litil. Reynslan hafi synt i vor hversu mik-
ilvaegt sé ad hafa ad baki félégunum sterk heildarsamtok Likt
og BSRB, baedi til ad samraema adgerdir og annast tiltekin mik-
ilvaeg verkefni medan 4 adgerdum stendur.

LFyrir mig persénulega var petta sérstakur timi pvi ad pratt fyrir
a0 ég hafi gert fjoldan allan af kjarasamningum i gegnum tidina
pba var petta i fyrsta skipti sem ég styri félagi i verkfalls-
adgerdum til ad knyja & um samninga,” segir hun en pungi ad-
gerda a vinnustooum félagsfolks Kjalar var a sidari stigum bar-
attunnar og skdmmu adur en samningar tokust. Starfsmenn
sundlaugarmannvirkja & félagssvaedi Kjalar logdu nidur vinnu a
alls 9 vinnustédum um hvitasunnuhelgina en i byrjun juni nadu
verkfollin til vinnustada i alls 29 sveitarfélégum a landinu hja

Kjalarkonan Brynja Run radir vid
fréttamann RUV um verkfallio.

m.a. starfsfolki i leikskolum, sundlaugum, ipréttamannvirkjum,
pjonustumidstodvum, baejarskrifstofum, ahaldahtsum og hofn-
um.

Daglegir upplysingafundir og virkir trinadarmenn

,Verkfallid nadi til um 500 manns innan Kjalar. Vid nyttum okkur
Teams fjarfundabunad mjog vel, ég hélt upplysingafundi a
hverjum morgni par sem vid tengdumst vid verkfallsmidstoovar
folks & okkar svaedi og parna komu lika trinadarmenn félagsins

-__—-—'—'

Félagsfolk i verkfalli vid Sundlaug Akureyrar.



wverkfallio efldi samstodu og
bardttuanda félagsfolks“

Kjalarkonur hittust & Norofirdi.

sterkt inn [ starfid. Eg skynjadi mikla samst6du félagsfolks og
barattuvilja sem ber ad pakka. Félagsfolk lagdi mikid a sig baedi
personulega og sem félag pvi kostnadurinn i formi verkfallsbéta
nam um 80 milljbnum kréna og er pé o6talinn annar kostnadur
sem til féll af pessum adgerdum. Engu ad sidur tel ég ad vid i
stéttarfélogunum innan BSRB hofum komid peim skilabodum
Ut ad vid erum algjorlega reidubdin til ad standa & rétti okkar og
gripa til hardra adgerda pegar mismunun blasir vid okkar félags-
folki Likt og var i pessu tilviki hja sveitarfélogunum,” segir Arna
Jakobina.

Verkfall sem hefdi att ad vera 6parft

Verkfallinu lauk med samningum um sattagreidslu ad tilldgu
rikissattasemjara sem Arna Jakobina segir ad hafi borid ad med
ovenjulegum haetti midad vid pad sem gerist i kjaradeilum sem
pessum.

i Olafsfiroi.

,Pad var mjog sérstakt og dvenjulegt ad pessi sattagreidsla var
ekki hluti af kjarasamningnum sjalfum heldur hlidarskjal vid
kjarasamninginn a bréfhaus rikissattasemjara. Med sampykkt
pessarar tilldogu maettust samningsadilar,” segir Arna Jakobina
og baetir vid ad f raun og sann sé furdulegt ad purft hafi ad beita
svo vidtaekum verkfallsadgerdum sem raun bar vitni { barattu
fyrir ekki staerra réttlaetismali i kjaradeilu.

,peir paettir sem ymist féru illa eda voru neikvaedir i hugum
tranadarmanna okkar voru m.a. framkoma, afstada til samninga
og skortur & studningi hja sumum bagjaryfirvéldum og/eda yfir-
moénnum. | sumum tilfellum var évissa um hvad maetti og maetti
ekki gera i verkfalli, pa sérstaklega hja starfsfolki leikskdla sem
ekki var i verkfalli. Erfitt var ad eiga vid verkfallsbrot & sumum
stodum og einhverjir upplifdu sig utanveltu og vissu ekki hvern-
ig beir gaetu tekid virkari patt { adgerdum, pa sérstaklega a peim
stédum par sem ekki voru starfandi trinadarmenn,” segir Arna
Jakobina.

Malin raedd i verkfallsmidstddinni
a Saudarkroki.




Styrkir mannauds-

sjodanna 2023

Mannaudssjodur Kjalar er starfspréunarsjédur a grundvelli
kjarasamnings Kjalar og Sambands islenskra sveitarfélaga.
Sjoourinn hefur verid starfraektur sidan 2009. Einnig starf-
ar Mannaudssjodur Samflots a félagssvaeodi Kjalar og hefur
gert fra arinu 2010.

Sjooirnir veita styrki til:
a) Sveitarfélaga, stofnana og vinnuveitenda sem greida i sjoo-
inn
b) Kjalar stéttarfélags, Sameyki stéttarfélags i almannapjon-
ustu vegna félagsmanna hja Akranesi, Seltjarnarnesbae og
60rum baejarstarfsmannafélogum
c) Verkefna sem sjodsstjorn skipuleggur eda &4 adkomu ad

Frekari upplysingar um sj6dina ma finna annars vegar a heima-
sidu Kjalar, www.kjolur.is og hins vegar a heimasidu Samflots,
www.mannaudssjodur.samflot.is

Uthlutanir Mannaudssjo6ds Kjalar 2023

Heildarupphaed sem Uthlutad var Ur sjodnum arid 2023 var
28.657.129 kr. Af peirri fjarhaed voru 74% vegna nams- og kynn-
isferda erlendis (p.m.t. radstefnur) en Uthlutunarupphaed vegna
beirra ferda var i heild 21.945552 kr. Uthlutun vegna nams- og
kynnisferda innanlands (radstefnur p.m.t.) var umtalsvert laegri,
i heildina 642.004 kr. Alls var Uthlutad 5.314.998 kr. i styrki til
sveitarfélaga vegna fraedslutengdra verkefna a peirra vegum
og vegna samstarfssamnings vid fraedslusetri® Starfsmennt. A
arinu fengu tvo sveitarfélog Uthlutad 754.575 kr. samanlagt
vegna verkefnsins Fraedslustjori ad Lani.

Uthlutanir Mannaudssj6ds Samflots arid 2023

Heildarupphaed sem Uthlutad var Ur sjodnum arid 2023 var
61.251.378 kr. Af peim fjarmunum voru 73% vegna nams- og
kynnisferda erlendis (p.m.t. radstefnur) eda um 44.822.852 kr.

Alls var uthlutad 315.365 kr. vegna nams- og kynnisferda innan-
lands (p.m.t. radstefnur). Um 24% af uthlutunarupphaedinni |
heild voru vegna samstarfssamnings vid fraedslusetrid Starfs-
mennt og vegna fraedslutengdra verkefna sveitarfélaga. Tvo
sveitarfélég fengu uUthlutad styrkjum vegna verkefnisins
Fraedslustjori ad lani ad upphaed 955.104 kr. samanlagt.

Fjarhagsstada sj6danna

Mikil asokn var i styrki vegna nams- og kynnisferda arid 2023 og
pegar litid er til pess hvernig heildarupphaedin skiptist eftir
verkefnum pa sést hve drjugur hluti af heildarfjarhaed rennur til
peirra verkefna. Hja Mannaudssjédi Kjalar voru pad 77% af
heildarupphaedinni og 73% hja Mannaudssjodi Samflots.

Fjarframlog i sjédina hafa ekki breyst undanfarin ar og greida
sveitarféldgin 0,2% i pa. Asékn i sj¢dina hefur farid vaxandi sio-
ustu misseri med verulegri fjolgun umsékna vegna nams- og
kynnisferda erlendis. Heildarinnkoma Mannaudssjods Kjalar a
arsgrundvelli er i kringum 15,5 miljonir kréna og Mannaudssjods
Samflots i kringum 33 milljonir kréna. Styrkloford sjodanna arid
2023 voru umtalsvert hzaerri en innkoma peirra eda riflega tvo-
fold. Sjédirnir hafa stadid undir auknum fjarutlatum i styrkveit-
ingar vegna uppsafnads hagnadar i kjélfar peirra ferdatakmark-
ana sem Covid faraldurinn orsakadi. Su geta peirra var eingdngu
timabundin og gengid hefur hratt & sjédina eftir ad Covid tak-
mdrkunum lauk og asokn i nams- og kynnisferdir erlendis jokst
any.

i desember 2023 fundudu stjérnir Mannaudssjods Kjalar, Mann-
audssjods Samflots baejarstarfsmannafélaga og Mannauds-
sjo0s KSG vegna bagrar fjarhagsstddu sjédanna. Nidurstada
fundarins var akvordun um ad loka a styrkveitingar vegna
ferdakostnadar og gistingar i nams- og kynnisferdir og tok su
breyting gildi fra 24. desember 2023.

Mannaudssjédur Kjalar

77%

Mannaudssjédur Samflots

73%
24%
18% .
3% 2% 2% 1%
Nams- og Namskeid Fraedslu- Nams- og Nams- og Namskeid Fraedslu- Nams- og
kynnisferd og stjoriad kynnisferd kynnisferd og stjoriad kynnisferd
erlendis fraedsla lani innan- erlendis fraedsla lani innan-
lands lands



Obreytt verd milli ara!
Haegt a0 saekja um orlofshus fra og med 2. april

Pann 2. april naestkomandi verdur opnad fyrir umséknir um orlofshus félagsins & sumarorlofstiman-
um 31. mai til og med 8. september. Likt og i fyrra gildir st regla ad fyrstur kemur - fyrstur faer.

Framkvaemt 4 Eidum

Sumarhusin a Eidum koma inn i tthlutun fra 1. juli en par standa nu yfir hitaveituframkvaemdir. Auk
bess ad husin verda tengd hitaveitu verda heitir pottar settir vid pau. Hér eftir verda husin einnig |
bodi yfir vetrartimann.

Orlofseignasafnid stokkad upp

Tekin var akvérdun nd i febrtiar um ad gera breytingar & orlofseignasafninu. Hus félagsins i Ulfsstada-
skogi og Husafelli verda seld og somuleidis er stefnt ad solu priggja husa i Munadarnesi. Stefnt er ad
verulegum endurbotum a hisum i Munadarnesi sem pess parfnast. Baett verdur vid ibud i Reykjavik
og stefnt ad pvi ad nuverandi ibudir verdi seldar og adrar keyptar i stad peirra.

Alls verda 150 styrkir i bodi til ,Orlofs ad eigin vali®, ad fjarhaed 30.000 kr. hver.

Sama verd og i fyrra!

Vakin er athygli & ad verd orlofshusa til félagsfolks er dbreytt fra arinu 2023. Med pvi vill Kjolur stétt-
arfélag ganga a undan med géou fordaemi og leggja sin 60 & vogarskalarnar i barattu vid verdbolgu
og haa vexti.

KJOLUR

Stéttarfélag starfsmanna
ifalmannapjénustu

rafraent
orlofsblap

. era
kjolur.is

REYKJAVIK MUNADARNES MUNADARNES KJARNASKOGUR
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Lyngas, Blaskogabyggd



Bardtta kvenna og kvdra
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Talid er ad um fjérdungur pjédarinnar hafi svarad kalli
skipuleggjenda Kvennaverkfallsins og safnast saman &
barattufundum a ad minnsta kosti tuttugu stédum um
allt land pann 24. oktober i fyrra. Enn fleiri konur og kvar
l6gdu nidur stérf, umferd var pridjungi minni, leikskolar
og adrar menntastofnanir lokudu, heilbrigdispjénusta var
i algjoru lagmarki, bankaltibi og budir lokudu dyrum sin-
um og svona maetti lengi telja. P6 gatu ekki oLl tekid patt
sem vildu enda eru konur i miklum meirihluta i pjénustu
vio fatlada, aldrada og sjuklinga sem ekki var haegt ad
skilja eftir umkomulaus og sum 6ttudust einnig neikvaed-
ar afleidingar hja atvinnurekendum sem ad studdu ekki
patttoku i verkfallinu.

Pad sem einkenndi daginn var gledi, kvenorka og samstada.
Konur og kvar um allt land lystu stolti yfir pvi ad vera hluti af
sogulegum atburdi. En fleiri tilfinningar baerdust innra med
okkur. Ergelsi, sarindi og reidi brutust upp a yfirbordid enda hof-
um vid liklega 6Ll upplifad kynbundna mismunun og oréttlaeti a
Lifsleidinni. Pessi otrulegi fjoldi sem safnadist saman var skyrt
merki um reidi yfir haegaganginum; um 6pol gagnvart pvi kerfis-
bundna éjafnrétti sem vid buum enn vid i landi sem talid er fyr-
irmyndarriki og jafnréttisparadis.

Konur fjolmenntu a dagskra Kvennaverkfallsins a Arnarhéli i

Reykjavik og vida um land. Mynd: Heidrun Fivelstad

kvenna verda fyrir kynbundnu og kynferdislegu ofbeldi i pessari
jafnréttisparadis.

Samt hrukku ymsir vid pegar hréopad var ,FOKK FEDRAVELDID"
a utifundinum & Arnarholi. Sumum fannst of

Fokk, fedraveldid?

Vid, konur og kvar, buum vid meiri motvind en
karlar. pad er stadreynd. Kerfisbundin mismun-
un veldur gifurlegu vanmati a storfum og fram-
lagi kvenna hvort sem pad er i vinnu eda heima
fyrir. Tekjur kvenna 4 Islandi eru enn um 21%
laegri en karla. Konur bua sidur vio fjarhagslegt
sjalfstaedi, pratt fyrir ad vinna fullt starf, og
bera aukinn punga af heimilisstorfum og
barnauppeldi, svo ekki sé talad um pridju vaktina. betta valda-
kerfi vegur ekki einungis ad fjarhagslegu oryggi kvenna, heldur
einnig likamlegu og andlegu oryggi. A0 minnsta kosti 40%

Afram stelpur

langt gengid ad nota svo dénalegan munnsofn-
ud. Svo sé fedraveldi lika svo Ljott ord og ekki all-
ir fedur vondir. En fedraveldid er bara hugtak
sem hefur ekkert med einstaka fedur ad gera
heldur snyr ad pvi ad karlar bjuggu til kerfi sem
setur okkur oLl i akvedna fjétra ut fra kyni. Pad
sem er talid karllaegt hlytur virdingu og voéld en
bad sem er kvenlegt er alitid dmerkilegra. Petta
kerfi leidir svo af sér launamismunun og kyn-
ferdisofbeldi eins og bent var & hér ad framan.
Fokk fedraveldid kjarnadi pvi ageaetlega tilfinningalif um eitt
hundrad pusund kvenna og kvara a Arnarholi og vidar um land-
id sem purfa ad bua vid petta kerfi.



Hofundur er Freyja Steingrimsdottir, samskiptastjori BSRB.

Stelpur horfa balreidar um 6xl

Kvennafridagurinn 1975 var vendipunktur i jafnréttisbarattunni
4 Islandi. Pa®d var nefnilega ekki fyrr en i kjlfar hans sem ad Is-
land tok ad skara fram ar i jafnréttismalum. Hann var upphafid
ad peirri imynd sem heimurinn hefur af islandi i dag sem jafn-
réttisparadis.

Arna Jakobina,
formadur Kjalar,
undirbyr svidiod fyrir
barattufundinn a
Raohustorgi.

Konur mega vera reidar
og donalegar i jafnrétt-
isbarattunni. Hver ein-
asti sigur hefur verid af-
rakstur brotlausrar
vinnu kvenna sem raku
sig a otal veggi fedra-
veldisins. pPad er pvi
ansi 6dyrt ad segja kon-
um hvada ord peer
mega nota eda ad paer
eigi ad syna bidlund og vera pakklatar fyrir ad bua i jafnréttis-
paradis. Sagan segir okkur ad ekkert kemur af sjalfu sér og pad
parf standa vord um alla &fangasigra. Barattunni er hvergi
naerri lokid og i henni mun storhuga verkalydshreyfing afram
skipta lykilmali.

Styrkir fredslusjods Kjalar 2023

Fraedslusjodur Kjalar uthlutadi & lidonu ari samtals taepum 24,4
milljénum kroéna i styrki. Likt og sja ma a medfylgjandi yfirlits-
mynd voru tveir lidir dberandi staerstir, p.e. styrkir til haskoéla-
nams og hins vegar lidurinn namsstyrkir, namskeid og fleira.
Samanlagt namu styrkir i pessum tveimur flokkum um helm-
ingi styrkuthlutana a arinu 2023, eda 53% heildaruthlutunar.

Likt og sja ma var uthlutad styrkjum i alls 11 flokkum og voru
laegstu styrkirnir vegna télvunams, ferdakostnadar, radstefna

og nams- og kynnisferda innanlands. Styrkir vegna nams- og
kynnisferda erlendis namu aftur & moti taepum premur milljon-
um kréna i heild.

Styrkir fraedslusjods haekkudu milli ar, p.e. fra arinu 2022, um
ramar 6 milljonir krona. Fraedslusjodur hefur ad markmidi ad
auka haefni sjodsfélaga og moguleika peirra til prounar i starfi
eda eftir atvikum ad styrkja pa til si- og endurmenntunar.

Uthlutanir &rid 2023

m 275.241
m- 259.500

Ferdakostnadur

Radstefnur

Nams- og kynnisferdir erlendis
Nams- og kynnisferdir innanlands m— 242.364
Lifsleikni

Styrkur til framhaldsskélanams
Styrkur til haskélanams

I
e 2 765.218
e 6.829.221

s 2 916.312

2.628.462

Tolvunam 1 75.000
Tungumalandam s — 1.010.043
Starfsréttindandam e 1283120

Styrkur ndm, namskeio ofl.

0 2.000.000

e - 6.079.303

4.000.000 6.000.000 8.000.000



A Tillaga um
fulltrua d ping
BSRB pepp

Fyrir adalfund Kjalar stéttarfélags verdur logd eftirfarandi til-
laga stjornar um fulltrda a 47. ping BSRB. Pingid verdur haldio a
Hilton Hotel Reykjavik dagana 2.-4. oktéber naestkomandi.

Adalfulltraar:

Arna Jakobina Bjornsdottir
Arni Egilsson

Baldur Magnusson

Brynja Run Gudmundsdottir
Gunnfridur Magnusdottir
Holmfridur Jonsdottir
Holmfridur Osk Norofjord
Hulda Gudmundsdottir

Ingunn Jéhannesdottir
Jofridur Magnusdottir
Klaudia Gunnarsdottir
Kristin Sigurdardottir
Lisa Bjork Gunnarsdottir
Omar Orn Jénsson
Sigurjon Egilsson

Una Palmadaottir

Varafulltraar
1. varamadur Anna Katarzyna Szafraniec
2. varamadur  Baldur Jéhann Bjorgvinsson
3. varamadur  Kristjana Arnadéttir
4. varamadur  Halla Steinunn Témasdéttir
5. varamadur Helga l. Jbhannsdottir
6. varamaour Iris Bjérk Sigurjonsdéttir
7. varamadur  Katarzyna Kapszukiewicz
8. varamaour Anna Karitas Ingvarsdottir Sighvats
9. varamadur  Sigridur Maria Bragadottir
10. varamadur  Aslaug Ottésdottir
M. varamadu  Fridrik por Jonsson
12. varamadur Heidran Hallgrimsdottir
13. varamadur  Baldur Pérsson
14. varamadur  Sigurbjorg Bjornsdottir
15. varamadur Halldéra Ingimundardottir
16. varamadur  Gustaf Adolf Pérarinsson

KJOLUR

Stéttarfélag starfsmanna i almannapjonustu

Skipulag skrifstofu-
halds Kjalar

Skrifstofuhald og skipulag daglegs Kjalar hefur verid i stodugri
métun fra sameiningunni &rid 2021. A lidnu ari haetti Helga Haf-
steinsdottir, starfsmadur Kjalar & skrifstofu félagsins i Grundar-
firdi storfum og flutti buferlum a hofudborgarsvaedid. Helga er
fyrrum formadur Starfsmannafélags Dala og Snaefellsnessyslu
og eru hennifaerdar pakkir fyrir storf sin & pessum vettvangi.

‘

Auglyst var eftir nyjum starfsmanni an stadsetningar & Snae-
fellsnesi eda i Dolum og i kjolfarid rédist Pora Sonja Helgadottir
til starfa en han er med salfraedi- og sjukralidamenntun. Skrif-
stofa Kjalar er nu vid Adalgotu 10 i Stykkisholmi. béra Sonja
annast simsvoérun, hefur malefni orlofshusa a sinni kénnu og
fleiri verkefni.

A skrifstofu Kjalar & isafirdi starfar sem fyrr Ragnheidur Asa Ing-
varsdottir og hefur hin med héndum faerslu békhalds félags-
ins sem er nu allt ordid rafraent.

A skrifstofu Kjalar & Akureyri eru prir starfsmenn og auk al-
mennra malefna sem snua ad daglegum rekstri félagsins er
par unnid ad fraedslumalum, kjaramalum og trinadarmanna-
starfinu fra skrifstofunni a Akureyri. Par eru i stérfum sinum
pzer pzer Arna Jakobina Bjornsdottir, formadur félagsins, Elisa-
bet Ogn Johannsdottir, verkefnastjori og Anna Gudny Guod-
mundsdottir, rekstrarstjori. Elisabet Ogn rédist til félagsins i
fyrra en haettir storfum i Lok april en ad loknum sumarleyfum
snyr Hafdis Erna Asbjarnardéttir, logfraedingur, til baka r faed-
ingarorlofi.

Tillogur til adalfundar

Stjorn Kjalar stéttarfélags akvad a fundi sinum pann 14. mars
2024 ad leggja eftirfarandi tillogur fyrir adalfund til sampykktar:

1. Tillaga um félagsgjold
Stjorn Kjalar stéttarfélags leggur til ad félagsgjold verdi
obreytt fra pvisem nd er p.e.a.s. 1% af 6llum launum.

2. Tillaga um gjald i ataks- og vinnudeilusj6d
Stjorn Kjalar stéttarfélags leggur til ad gjald i vinnudeilu-
sjod verdi 8% af félagsgjaldi ad fradregnum gjoldum til
BSRB. (Sem er helmings haskkun fra pvi arinu adur.)

3. Tillaga um gjald i afallasjod
Stjorn Kjalar stéttarfélags leggur til ad gjald i afallasjood
verdi 2% af félagsgjaldi ad fradregnum gjéldum til BSRB.
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4.Tillaga um framlag Ur orlofssjddi til félagssjods
Stjorn Kjalar stéttarfélags leggur til ad orlofssjodur greidi
15% af orlofssjodsgjoldum til félagssjods til ad maeta
kostnadi af rekstri orlofssjods.

5.Tillaga um félagsgjald starfsmanna sem starfa a grund-
velli laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna
Stjorn Kjalar stéttarfélags leggur til ad peir embaettismenn
sem starfa a grundvelli laga um kjarasamninga opinberra
starfsmanna nr. 94/1986 og eru an kjarasamnings fai adild
ao félaginu. Félagsgjald verdi 1% ef vinnuveitandi greidir
motframlag en ad 6drum kosti 2,11% sem skiptist i alla sjodi
félagsins eftir akvaedum peirra par um.



»Smidakennslan

Starfid mitt

eitt pad skemmtilegasta
sem ég hef gert*

Hulda Birna Vignisdottir sem er faedd og uppalin a Blondudsi,
fluttist til Reykjavikur pegar grunnskélanami lauk og menntadi
sig i almennri honnun. Raeturnar slitnudu po ekki alveg upp vid
Hunafléann og hun flutti & ny nordur yfir heidar fyrir fimm
arum. bar baudst henni ad taka vid starfi forstddumanns i
skipulogdu fristundastarfi yngstu bekkja grunnskolans, préfa
eitthvad nytt, eins og hun segir sjalf. Og hun gerdi gott betur pvi
fra aramétum hefur hun kennt smidar vid Hanaskoéla og er jafn-
framt  smidakennaranami vid Haskoéla Islands.

Skipulégd afpreying fyrir bornin

JFristundin er i bodi fyrir born i 1.-4. bekk og pessi pjonusta er
valkvaed. Hja okkur er reyndin st ad meirihluti barna i pessum
bekkjum er i fristund og ad jafnadi telur hopurinn um 45 born,*
segir Hulda Birna en fristundin tekur vid pegar skéladeginum
sleppir upp Ur hadegi. Petta er i reynd skipuldgd afpreying fyrir
bornin en ekki kennsla.

LVid erum samt med skiplagt starf i fristundinni, misjafnt eftir
dogum hvad er i bodi og yfirleitt Ur nokkrum moguleikum ad
velja fyrir bornin a hverjum degi. Svo eru morg barnanna ad fara
fra okkur a t.d. fotboltazefingar, sundzefingar, i tonlistarskolann
eda i frjdlsar iprottir og koma svo aftur til okkar en fristundin er

Hulda Birna Vignisdottir i smidastofunni.

til kL. 16 & daginn. Vid erum med adstodu i grunnskélanum og
iprottahusio er hér vid hlidina svo ad petta er mjog paegilegt.
Svo getur petta bara verid biémynd og popp ef svo ber undir en
vid nytum okkur lika Utiadstoduna hér vid skélann,” segir Hulda
Birna. Skemmtilegt uppbrot i fristundastarfinu er einu sinni i
manudi pegar helmingur barnahépsins fer & Héradshzelid a
Blondudsi og drekkur kaffi med eldri borgurum, spjallar eda
spilar vio eldra folkid og nu fyrir jolin fondrudu yngstu og elstu
Hunvetningarnar saman. ,petta var hugmynd sem kom fra
sjukrahusinu og hefur verid reglubundid fra pvi haust og maelst
afskaplega vel fyrir,“ segir Hulda Birna.

Allir gladir i smidatimum

Hulda Birna toék um sidustu aramot ad sér smidakennslu vid
grunnskoélann. ,Eg lzerdi almenna hénnun & sinum tima og hef
alltaf verid handlagin og haft gaman af svona verklegum hlut-
um. Eg greip pvi taekifaerid i smidakennslunni pegar pad gafst.
Eg held ad smidakennslan sé eitt allra skemmtilegasta starf
sem ég hef teki® mér fyrir hendur, ekki sist vegna pess ad nem-
endurnir eru svo ahugasamir og pad eru allir tilbunir ad koma |
smidi og taka patt. Og pad er svolitid lika pannig i fristundinni,
bornin eru glod og madur faer mikid knus,” segir Hulda Birna.
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Samstarfskonurnar Kristjana Pétursdéttir og Katarzyna Kapszukiewicz 4 leikskélanum Krilakoti i Olafsvik.

Gefandi ad vinna med

bornunum

A leikskolanum Krilakoti i Olafsvik starfa paer Katarzyna
Kapszukiewicz og Kristjana Pétursdoéttir. Katarzyna hefur starf-
a0 a leikskoélanum i sex ar og starfadi adur i fiskvinnslu en Krist-
jana hefur verid starfsmadur & Krilakoti i fimm ar og starfadi
aour vio sitt fag sem snyrtifraedingur.

bPurfum stzerra hisnaedi

,Pad er miklu skemmtilegra ad hugsa um born en fisk,* segir
Katarzyna hlaejandi en hun er trunadarmadur Kjalar a leikskol-
anum. Pzer stollur eru sammala um ad starfid med bérnunum
sé gefandi po alagio geti verid mikid.

JPetta getur verid breytilegt eftir pvi hvernig monnun er a deild-
unum, hvort eru forfoll eda eitthvad slikt. Heilt yfir er petta
skemmtilegt en krefjandi starf,” segja bzer. Undir merkjum Leik-
skola Snaefellsbaejar starfa tveir leikskolar en auk Krilakots |
Olafsvik er leikskolinn Kriubél & Hellissandi. Staekkun Krilakots
stendur fyrir dyrum sem paer Katarzyna og Kristjana segja kaer-
komna pvi tilfinnanlega skorti meira hdsrymi fyrir starfsemina.

LEtlunin er ad staekka leikskélann og vid vonumst til pess ad
bad verdi gert sidar 4 arinu. betta er vidbygging sem tengist vid
gamla hlutann, sem mun baeta starfsmannaadstodu til muna.
Okkur vantar betri adstodu, betri undirbiningsadstodu, kaffi-
stofu og fleira.”
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Mikil samskipti

Born fa plass a Krilakoti pegar pau eru 18 manada gomul og 12
manada a Kriuboli en ekki er bid eftir leikskélaplassum i Snae-
fellsbae eins og er. ,A Hellissandi eru 37 bérn og i Olafsvik eru
46 born segir Kristjana og svarar pvi adspurd ad hun hafi tekid
akvordun um ad skipta ur snyrtifraedinni yfir a leikskolann til ad
fa baedi meiri félagsskap og komast meira Ut af heimilinu par
sem hun var med snyrtistofuna.

Jpetta er einmitt starf sem bydur upp a mikil samskipti, baedi
vio foreldra og bornin og eru engir tveir dagar eins,” segir hun.

Verkfallid var erfitt

A Krilakoti og Kriubéli logdu starfsmenn nidur stérf { verkfalls-
adgerdum BSRB félaga sidasta vor og segja paer Katarzyna og
Kristjana pad hafa verid nyja reynslu. I byrjun vorum vié ad sja
framin verkfallsbrot par sem gengid var i okkar storf sem matti
ekki & medan verkfallinu st6d. Viomotid sem vid fengum fra
samstarfskonum okkar sem ekki voru i verkfalli var gott, og
gatum vio raett vid paer um pad sem var i gangi pegar vid kom-
um i reglulegar verkfallsvorslur & leikskolann. Ad lokum var svo
hlustad & okkur af baejaryfirvoldum og verkfallsbrotin haettu.
Pad er ekki gaman ad fara i verkfall og enn erfidara i svona
litlum bzejarfélégum par sem allir pekkja alla.”

Starfid mitt




Starfid mitt

,,burfum aa verqg - s
viobuin hverju sem er*

Segir Hildur Larsen sem starfar i afgreidslu bradaméttoku Sjukrahussins @ Akureyri

,Hingad kemur folk i mjog mismunandi astandi og vid purf-
um i pessu starfi ad vera vidbuin hverju sem er. Folk getur
verid med flensu, beinbrotid eda jafnvel ad fa hjartaafall,
enn aodrir i annarlegu astandi vegna lyfja og bannig ma
d - afram telja,” segir Hildur Larsen sem starfar i afgreidslu
B ra 6 a m ott k bradamottoku SjukrahUssins 4 Akureyri. Par hof hun storf
a a arid 2015 en hafdi adur verid i 10 ar i starfi hja heilsugaesl-
unni.

Skiptir mali ad spyrja réttu spurninganna

,Vio purfum ad vera mjog vel vakandi fyrir pvi sem félk segir
okkur pegar pad kemur. pratt fyrir ad pad sé ekki okkar ad
greina hvad hrjair félk sem til okkar leitar pa purfum viod
engu ad sidur ad lesa ut ur samtdélunum hvort folk parf for-
gang inn a bradamottokuna vegna astands sins. Vid hofum
akvedna punkta til ad spyrja um og svo leerist i pessu starfi
nokkud fljott ad til deemis einkenni eins og verkir i brjost-
kassa, Ut i hendur og upp i hals geta verid merki um hjarta-
vandamal sem bpola ekki bid. Og somuleidis lzerist ad sjuk-
domseinkenni eru 6lik hja kérlum og konum,” segir Hildur.

i fyrra for hun asamt samstarfskonum i moéttokunni &
skyndihjalparnamskeid sem hun segir hafa reynst dyrmaett
pvi sidan pa hafa tveir einstaklingar fengid hjartaafall i dyra-
gaettinni & brddamottokunni. ,0g svo sérstakt sem pad er
pa var pad sami starfsmadurinn hja okkur sem var a vakt og
purfti ad bregdast vid i badum tilfellum med fyrstu adstod
og hjartahnodi.

Skemmtiferdaskipin boda alag

Hildur vidurkennir ad faerni i mannlegum samskiptum sé
dyrmaet { hennar starfi. ,Félk getur verid mjog dpolinmott,
pbad getur verid i 6lvunarastandi, svo eru pad utlendingarnir
og tilheyrandi tungumalaordugleikar og pannig mazetti
afram telja,” segir Hildur og i pessu sambandi berst talid ad
fiolda skemmtiferdaskipa sem til Akureyrar koma a sumrin.

,Skemmtiferdaskipin boda bara aukid alag hja okkur. Vid
faum alltaf einhverjar heimsoknir tengdar pessum skipa-
komum, spurningin er bara hversu margar. Sem betur fer
gengur petta oftast vel en pad geta komid mjog erfid tilfelli
inn a milli.“

i afgreidslu bradamaéttdkunnar eru tviskiptar vaktir fra kl. 8
a morgnana til kl. 23 & kvoldin. Starfsmenn eru a vakt pridju
hverja helgi. ,Okkar starf snyst lika um afgreidslu fyrir sér-
freedimottoku og myndgreiningardeild sjukrahussins. A

gdboum degi geta komid yfir 100 manns en svo geta verid ro-
Hildur Larsen a vinnustad sinum a Sjukrahusinu a Akureyri. legir dagar inn a milli.*
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Opinber stéttarfélog
sem berjast fyrir
mannréttindum

Pad er audvitad akvedin hryllingsmynd ad horfa a hvernig mann-
réttindi eru fotum trodin og einskis virt vida i heiminum. Vid
sjaum rikisstjornir, baedi vestan og austan hafs, fangelsa folk fyr-
ir a0 segja fréttir eins og Julian Assange gerdi og var fangelsadur
fyrir. Hans sék var m.a. ad upplysa almenning um stridsglaepi
Bandarikjahers i lraksstridinu og um brot & alpjédalégum pegar
fangar voru pyntadir med hryllilegum hzaetti i Gutanamo fangels-
inu. [ Russlandi eru fangelsanir folks vegna pélitiskra skodana
beirra daglegt braud. Skodana sem varda beirra daglega Lif. Folk
er fangelsad fyrir ad andmezela rikjandi stjornarfari og strids-
rekstri Putins. Pad veit ad pvi verdur stungid i fangelsi og sleppur
badan aldrei Ut fyrir ad segja a opinberum vettvangi ad keisarinn
sé i engum fotum. Naertaekasta deemid er stjornarandstaeding-
urinn Alexir Navalny sem tyndi lifi sinu i rikisfangelsi a dégunum i

Siberiu. Forseti Russlands ber abyrgdina & dauda hans eins og
Svo margra annarra sem honum pykir 6gna sér.

Ad standa vord um mannréttindi

PSI, alpjodleg samtok opinberra stéttarfélaga, gagnryna harka-
lega slikt andfélagslegt stjornarfar sem hér hefur verid upp tal-
i® og & sama tima berjast pau fyrir félagslegu réttlaeti um allan
heim. Hlutverk peirra er ad opna augu rikjandi stjornvalda um
hvad og i hverju félagslegt réttlaeti felst. Ad standa vord um
mannréttindi eflir gaedi opinberrar pjonustu og velsaeld starfs-
folksins. [ samtékunum eru 154 16nd med 30 milljonir opinberra
starfsmanna innan sinna rada og eiga stéttarfélog innan BSRB
aodild ad peim.

Fra PSI-pinginu sem haldié var i Genf 4 sidasta ari. Pingid sottu fulltraar
stéttarfélaga a Islandi, par 8 medal formadur Kjalar stéttarfélags.
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PSI eru alpj6dleg samtok opinberra stéttarfélaga.

W )" S G
Rosa Pavanelli fyrrum framkvaemdastjori PSI sagdi a ping-
inu i Genf ad alpjodleg heildarsamtok opinbers starfsfolks
staedu saman gegn stridi, hvers kyns mannréttindabrotum

og hatri.

Vid eigum o6lL rétt a pvi ad lifa eins og vid viljum lifa

A pingi PSI sem haldid var i Genf & sidasta ari kom fram ad &
hverjum degi lata opinberir starfsmenn Lifid i sinum storfum
um allan heim. Radist er ad mannréttindum peirra og folk i op-
inberum storfum er Utskufad og jafnvel myrt fyrir ad tilheyra
minnihlutahépi, t.d. samkynhneigdum, LGBT+ og fleiri minni-
hlutahépum. | Palestinu deyr opinbert starfsfolk vid ad bjarga
almennum borgurum fra sprengjuregni Israelshers sem drepid
hefur rimlega 30 pusund manns og par af rimlega 14 pusund
born pegar petta er skrifad. Rosa Pavanelli fyrrum fram-
kvaemdastjori PSI sagdi & PSI-pinginu i haust ad alpjédleg
heildarsamtok opinbers starfsfolks staedu saman gegn stridi,
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hvers kyns mannréttindabrotum og hatri, hvada nafni sem pau
nefnist.

,Vid stondum saman gegn stridum, mannréttindabrotum, hat-
ursordraedu um hinsegin folk, LGBT+ og adra minnihlutahdpa.
Vi, | pessum alpjédasamtokum opinbers launafélks, hofnum
allri hatursordraedu og kugun pessara hopa. Vid skulum minn-
ast pess ad vid eigum oll rétt a pvi ad lifa eins og vid viljum. Vid
purfum ad tryggja peim hopum, an tillits til kyns, horundslitar
eda hverrar trdar pad er, lif i fridszeld og oryggi hvar sem folk er
statt i heiminum," sagdi Rosa Pavanelli.

Otviraedur studningur og samstada

BSRB, Ki og ASI sampykktu alyktun nyverid til studnings Palest-
inu. bar segir ad fra pvi arasir Israels & Gaza héfust hafi her fsra-
els drepid yfir 30.000 ibla Palestinu, par a af 12-15.000 born,
rustad naudsynlegum innvidum og hrakid nzer alla ibla Gaza a
flotta & mjog takmorkudu landsvaedi sem hefur verid i herkvi
sidastlidin 17 ar.

,Verkalydshreyfingin er hreyfing lydraedis, mannréttinda og
fridar & alpjodavisu og fjoldi systursamtaka innan PSI um ger-
vallan heim beita nu einnig afli sinu til ad binda enda & hérm-
ungarnar i Palestinu asamt pvi ad grasroét stéttarfélaga um all-
an heim syni samstodu gegn hverskyns mannréttindabrotum
sem eiga sér stad i adildarléndum pess,” sagdi i alyktuninni.

Stjornmalafolk er ekki hornsteinn lydraedisins heldur folkid
sjalft og hreyfingar pess sem berjast fyrir pvi ad mannréttindi
séu virt.



Adalfundur Kjalar stéttarfélags
starfsmanna i almannapjénustu verdur
haldinn ad Skipagotu 14 a Akureyri (salur
a 4. ha0) kL. 17 fimmtudaginn 21. mars
naestkomandi. Fundurinn verdur einnig i
fjarfundi og pvi parf ad skra patttéku a
heimasidu félagsins: www.kjolur.is

A dagskra eru hefébundin
adalfundarstorf, skyrsla stjornar um
starfsemi félagsins a sidasta ari,
sampykkt reikninga og kosning fulltria
a bing BSRB.

Adalfundur

O Dagskra

O n.

KJOLUR

| Stettaffelag starfsmanna i/ almannapjonustu

1.
2.
3.
4.

00 g o u

Fundarsetning
Kosning fundarstjora og fundarritara.
Skyrsla stjornar fra sidastlionu ari og skyrsla orlofssjods.

Endurskodadir reiningar félagsins fyrir Lioid ar lagdir fram.
a. Félagssjoodur - umraedur - afgreidsla
b. Orlofssjodur - umraedur - afgreidsla

Tillogur til lLagabreytinga.
Kosning fulltrua a ping BSRB 2024.
Tillaga um argjald félagsmanna og skiptingu pess milli sjoda.

Malefni fraeedslusjéds, skv. reglum sjodsins.
a.Umraeda - afgreiodsla

Malefni ataks- og vinnudeilusjéds, skv. reglum sjoosins.
a.Umraeda - afgreidsla

Tillaga um fjarhagsaaetlun naesta ars.

Onnur mal.



