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Lavnalidur kjarasamninga

 Laegstu launataxtar launatoflu haekka um 35.000 kr.
« Haekkun milli launaprepa heldur sér
 Laun til og med u.p.b. 632.000 kr. haekka um a.m.k. 8,8%

» Haekkunin stigleekkar upp ad u.p.b. 733.000 kr. en pa verdur haekkunin
6,75%



Gildir fra 1. april 2023 til 31. mars 2024

L. Krénur Fiersﬁnu- Fiersfmu- Fiersn:':nu- Fiersfmu- If'ersn:’:nu- If'*ersn:':nu- If'*ersn:'mu- If'*ersn:':nu-
alag 2% | alag 4% | alag 6% | alag 8% |alag 10% |alag 12% |alag 14% |alag 16%
117 35.000 | 35.700 | 36.400 | 37.100 | 37.800 | 38.500 | 39.200 | 3%.%00 | 40.600
118 35.288 | 35.994 | 36.699 | 37.405 | 38.111 | 38.817 | 39.522 | 40.228 | 40.934
118 35.579 36.290 37.001 37.713 38.425 | 39.136 39.848 | 40.560 | 41.271
120 35.873 | 36.590 | 37.308 | 38.025 | 3B8.743 | 39.459 | 40.177 | 40.8%5 | 41.812
121 36.170 | 36.893 | 37.617 | 38.340 | 35.083 | 39.787 | 40.510 | 41.234 | 41.857
122 36.470 | 37.200 | 37.929 | 38.658 | 39.388 | 40.117 | 40.846 | 41.577 | 42.306
123 36.774 | 37.510 | 38.245 | 38.980 | 39.716 | 40.451 | 41.187 | 41.922 | 42.658
124 37.082 37.823 38.564 39.307 40.048 40.789 41.531 42.273 | 43.015
125 37.392 | 38.140 | 38.887 | 39.635 | 40.384 | 41.131 | 41.879 | 42.627 | 43.375
126 37.706 | 38.460 | 39.214 | 39.968 | 40.723 | 41.477 | 42.230 | 42.985 | 43.739
127 38.023 | 38.784 | 39.545 | 40.305 | 41.065 | 41.825 | 42,587 | 43.347 | 44.107
128 38.344 | 39.111 | 39.878 | 40.645 | 41.412 | 42.179 | 42,945 | 43.713 | 44.47%
128 3B.669 | 39.443 | 40.215 | 40.989 | 41.763 | 42.535 | 43.309 | 44.083 | 44.858
130 38.997 | 39.777 | 40.556 | 41.336 | 42117 | 42.897 | 43.677 | 44.456 | 45.236
131 39.328 | 40.115 | 40.902 | 41.688 | 42.474 | 43.261 | 44.048 | 44,835 | 45.621
132 39.664 | 40.457 | 41.250 | 42.044 | 42.837 | 43.630 | 44.424 | 45.216 | 46.010
133 40.003 40.803 | 41.803 | 42.403 43.203 44.003 44 803 | 45.603 | 46.403
134 40.345 | 41.152 | 41.960 | 42,766 | 43.573 | 44.38B0 | 45.187 | 45.994 | 46.800
135 40,692 | 41.506 | 42.319 | 43.133 | 43.947 | 44761 | 45574 | 46.389 | 47.203
136 41.042 | 41.863 | 42.684 | 43.504 | 44.326 | 45.146 | 45.967 | 46.788 | 47.609
137 41,396 | 42.224 | 43.052 | 43.880 | 44.708 | 45.536 | 46.364 | 47.191 | 48.019
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Kronutolur

Gildir fra 1. april 2023 til 31. mars 2024

L L. Krénur Fiersﬁnu- Fiersc':nu- P}ers-:':nu- Fiersc':nu- If'ers-:’:nu- f’ersﬁnu- If'ers-:’:nu- If'ersc’:nu-

alag 2% | alag 4% | alag 6% | alag 8% |alag 10% |alag 12% |alag 14% |alag 16%
138 41.754 | 42,590 | 43.424 | 44.259 | 45.095 | 45.930 | 46.765 | 47.600 | 48.435
139 42116 | 42,958 | 43.801 | 44643 | 45486 | 46.328 | 47.170 | 48.012 | 48.855
140 42.482 | 43.331 | 44.182 | 45.031 | 45.881 | 46.731 | 47.580 | 48.430 | 49.279
141 42.852 | 43.709% | 44.567 | 45423 | 46.280 | 47.138 | 47.9%4 | 48.851 49.709
142 43.226 | 44.090 | 44.956 | 45.820 | 46.684 | 47.549 | 48.413 | 49.278 | 50.143
143 43.604 | 44,476 | 45.349 | 46.220 | 47.093 | 47.965 | 48.837 | 49.709 | 50.582
144 43987 | 44867 | 45.746 | 46.626 | 47.505 | 48.386 | 49.265 | 50.145 | 51.025
145 44373 | 45.261 | 46.149 | 47.035 | 47.923 | 48.811 | 49.698 | 50.585 | 51.473
146 44764 | 45659 | 46.555 | 47.450 | 48.345 | 49.240 | 50.136 | 51.031 | 51.926
147 45.159 | 46.062 | 46.966 | 47.869 | 48.772 | 49.675 | 50.579 | 51.482 | 52.385
148 45.559 | 46.4T0 | 47.381 48.293 | 45.203 50.115 | 51.026 51.937 52.848
149 45962 | 46.882 | 47.801 | 4B.720 | 49.639 | 50.559 | 51.478 | 52.397 | 53.316
150 46.371 | 47.298 | 48.225 | 49.153 | 50.080 | 51.007 | 51.935 | 52.862 | 53.789
151 46.783 | 47.719 | 48.655 | 49.591 | 50.526 | 51.462 | 52.398 | 53.333 | 54.269
152 47.201 | 48.144 | 49.08% | 50.032 | 50.977 | 51.920 | 52.865 | 53.808 | 54.753
153 47.623 | 48.575 | 49.527 50.480 51.433 52.384 | 53.337 54.290 55.242
154 48.049 | 49.010 | 49.972 | 50.932 | 51.893 | 52.854 | 53.815 | 54.776 | 55.737
155 48.480 | 49.450 50.420 51.38%8 52.35%8 53.228 54.298 55.268 56.237
156 48.916 | 49.895 | 50.873 | 51.851 | 52.830 | 53.808 | 54.786 | 55.764 | 56.743
157 49.357 | 50.345 | 51.331 | 52.319 | 53.306 | 54.293 | 55.280 | 56.267 | 57.254
158 49803 | 50.798 | 51.795 | 52.790 | 53.787 | 54.783 | 55.779 | 56.775 | 57.771
159 50.253 | 51.258 | 52.263 | 53.268 | 54.273 | 55.278 | 56.283 | 57.289% | 58.294
160 50.708 51.723 52.737 53.751 54.765 | 55.773 56.794 | 57.808 58.822
161 51.169 | 52.192 | 53.216 | 54.23% | 55.262 | 56.286 | 57.309 | 58.332 | 59.356
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Kronutolur

Gildir fra 1. april 2023 til 31. mars 2024

L. Krénur Fiersn:’:nu-Fiersﬁnu- Fiersn:’:nu- Fiersf:nu If"ersn:'mu If'*ersn:’:nu Ii"ersn:'mu If'*ersn:’:nu-
alag 2% | alag 4% | alag 6% | alag 8% |alag 10% |alag 12% |alag 14% |alag 16%
162 50.129 | 51.131 | 52.134 | 53.137 | 54.139 | 55.142 | 56.144 | 57.147 | 58.150
183 49.826 50.822 51.819 52.8186 53.812 54.809%9 55.805 58.801 57.798
164 49.514 | 50.504 | 51.494 | 52.485 | 53.475 | 54.465 | 55.455 | 56.446 | 57.436
165 43,123 50177 51.161 52.145 53.12%9 54.113 55.086 56.080 57.064
166 48.863 | 49.840 | 50.818 | 51.794 | 52.772 | 53.749 | 54.727 | 55.703 | 56.681
167 48.665 | 49.638 | 50.611 | 51.585 | 52.558 | 53.531 | 54.504 | 55.478 | 56.451
168 48.455 | 49.424 50.393 51.363 52.331 53.300 54.269 55.239 56.208
169 48.235 | 49.19% | 50.165 | 51.129 | 52.094 | 53.058 | 54.023 | 54.988 | 55.952
170 48.003 | 48.963 | 49.923 | 50.883 | 51.843 | 52.803 | 53.763 | 54.723 | 55.684
171 47.760 48.716 43.670 50.6286 51.580 52.536 53.491 54 4486 55.402
172 47.506 | 48.456 | 49.407 | 50.356 | 51.306 | 52.257 | 53.207 | 54.157 | 55.107
173 47.239 | 48.184 | 49.129 | 50.074 | 51.018 | 51.963 | 52.908 | 53.853 | 54.798
174 46.959 47.898 48.837 48,777 50.7186 51.655 52.534 53.533 54.472
175 46.667 | 47.601 | 48.534 | 49.467 | 50.400 | 51.334 | 52.267 | 53.201 | 54.133
176 46.362 | 47.289 | 48.216 | 49.144 | 50.071 | 50.998 | 51.925 | 52.852 | 53.779
177 46.936 47.875 | 48.813 49,752 50.691 51.630 52.568 53.507 54 4486
178 47.518 | 48.46% | 49.418 | 50.369 | 51.320 | 52.270 | 53.220 | 54.170 | 55.121
179 48.108 | 49.071 | 50.032 | 50.995 | 51.857 | 52.919 | 53.881 | 54.843 | 55.805
180 48.708 49,682 50.656 51.630 52.604 53.578 54.553 55.527 56.501
181 49.316 | 50.302 | 51.288 | 52.275 | 53.261 | 54.247 | 55.234 | 56.220 | 57.206
182 49.932 | 50.831 | 51.930 | 52.928 | 53.927 | 54.925 | 55.925 | 56.923 | 57.921
183 50.558 51.569 52.580 53.592 54.603 55.613 56.625 57.636 58.647
184 51.193 | 52.217 | 53.241 | 54.264 | 55.288 | 56.312 | 57.336 | 58.360 | 59.383
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Kronutolur

Gildir fra 1. april 2023 til 31. mars 2024

L. Krénur Fiersénu- Fiersfunu- Fiersc':nu- Fiersénu- If'*ers-:':nu- If'ers-:':nu- If'ers-:':nu- If'ers-:':nu-
alag 2% | alag 4% | alag 6% | alag 8% |alag 10% |alag 12% |alag 14% |alag 16%
185 51.837 52.873 53.910 54.947 55.983 57.020 58.057 59.094 | 60.130
186 52.490 53.539 54.590 55.839 56.689 57.739 58.789 59.838 60.889
187 53.153 54.216 55.279 56.342 57.404 | 58.467 59.530 60.594 | 81.857
188 53.825 | 54.902 55.978 57.055 | 58.131 59.207 60.284 | 81.360 62.437
189 54.507 55.597 56.688 57.777 58.867 59.958 61.048 62.138 63.228
190 55.199 56.303 57.407 58.511 59.615 | 80.719 61.823 62.927 64.031
191 55.901 | 57.01% | 58.137 | 59.255 | 60.373 | 61.492 | 62.609 | 63.727 | 64.845
192 56.613 57.746 58.877 60.010 61.143 62.274 | 63.407 64.539 65.672
193 57.336 58.483 59.629 60.776 61.922 63.069 64.216 65.362 66.510
194 58.069 59.230 60.392 61.553 62.715 | 63.875 | 65.037 66.198 67.360
195 58.812 59.988 61.165 | 62.341 63.517 64.694 | 65.870 67.0486 68.222
196 59.567 60.759 651.949 63.141 64.332 65.524 | 66.714 | B67.9086 69.098
197 60.332 61.53% 62.746 63.952 65.159 66.365 | B7.572 68.779 69.985
198 61.109 62.331 63.552 64.775 | 65.997 67.220 68.441 69.664 | 70.8886
199 61.896 63.134 | 84.373 65.610 66.848 68.086 69.324 | 70.581 71.800
200 62.695 | 63.950 65.203 66.457 67.711 68.965 | 70.218 71.473 T2.727
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Sérstok sattagreidsla

« Samkomulag um sérstaka sattagreioslu til ad ljuka kjaradeilunni
* 105.000 kr. sattagreidsla midad vid 100% starfshlutfall
 Fyrir pau sem voru i starfi hinn 1. april 2023

« Hafi starfsmadur verid i hlutastarfi er greidslan hlutfallsleg midéad vio
starfshlutfall



Sérstakar greidslur til haekkunar legstu launa

e Greidslan tekur mid af L e
100% starfshlutfalli og 18 19'500
hlutfallslega ef 20 19'500
viokomandi er i 23 19500
hlutastarfi 22 19500

e Gildir fra 1. april 2023 = 1oec

* Tekur til launaflokka 117 = osn
til 130 o 2600
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Viobotar laun a einstok starfsheiti i leikskolum og

heimabjonustu

e Gildir fra 1. oktober
2023

 Unnid er ad utfeerslu til
a0 heimfaera vido somu
viomiod og gilda hja
Reykjavikurborg

e Taflan hér til hlidar geeti
bvi tekid breytingum (a
ao vera tilbuid klukkan
12:00 hinn 14. juni)

Starfsfolk i leikskola

Starfsmadur/leiébeinandi leikskola 39.270
Starfsmadur i leikskdla med studningi 1 39.270
Starfsmadur i leikskdla med studningi 2 45.360
Leikskolalidi 45.360
Deildarstjori 1 og 2 a leikskdla 51.450
Starfsfolk i heimapjonustu
Heimapjonusta 1, 2 og 3 49.560
Félagslidi i heimapjonustu 1 54.390
Félagslidi i heimapjonustu 2 (med flokkstjorn) 60.480

6

BSRB



Orlofs- og desemberupphoét heekka

Orlofsuppbot

Desemberuppbot

Var

53.000 kr.

Var

124.750 kr.

T
55.700 kr.

T
131.000 kr.
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Frestun fyrningar orlofs

. | sidustu kjarasamningum var sami® um breytingar & orlofskafla
* Ollum tryggdur 30 daga orlofsréttur 6had aldri og starfsaldri

« Samkvaemt orlofslogum er flutningur orlofs milli ara 6heimill en med
breytingunum var starfsfolki sem atti uppsafnad orlof gefinn 3 ara
aologunartimi til ad nyta sina upps6fnudu orlofsdaga, ad hamarki 60
talsins, pratt fyrir bann vid flutningi milli ara samkvaemt [6gum.

« Koronaveirufaraldurinn setti strik i reikninginn
- Alag var gridarlegt og margir gatu ekki teki® orlof
* Enn sidur ad vinna a uppsofnudu orlofi
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Frestun fyrningar orlofs frh.

« Sambandio sendi Ut tilkynningu til sveitarfélaga 21. mars sl. um frestun a
nidurfellingu orlofsdaga.

 Ef starfsfolk hefur ekki fengio taekifaeri til ad taka uppsafnad orlof sem
paod hafoi aunnid sér fyrir 1. mai 2023 pa skal gera skriflegt samkomulag
vid yfirmann um uttekt a uppsofnudu orlofi

« pad samkomulag & ad vera tilbuio eigi sidar en 15. juni 2023 og ef pad
naest ekki ber yfirmanni ad tilkynna starfsmanni um pad hvernig orlofi
skuli hattao til pess ad starfsmadur nai ad ljuka toku uppsafnads orlofs

« pessi vinna atti ad vera hafin i mars a pessu ari
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Verkaeetlun 3
bordi
heildarsamtaka

08
launagreidenda

MALEFNI

Betri vinnutimi i dagvinnu / framlenging a
fylgiskjali med aherslu a umbaetur og eftirfylgni
til ad na betur fram gagnkvaemum avinningi.
Settur verdur a laggirnar vinnuhdépur pvert a
opinbera launagreidendur og
bandal6g/stéttarfélog likt og er vegna betri
vinnutima i vaktavinnu.

Betri vinnutimi i vaktavinnu / framlenging a
fylgiskjali med aherslu a umbaetur og eftirfylgni
til ad na betur fram gagnkvaemum avinningi.
Vettvangur styrihops heldur afram.

Bakvaktir / skodun a fyrirkomulagi bakvakta.

Endurskodun veikindakafla / framlenging a
bokun 2.

Radning i timavinnu / Adilar eru asattir um ad
fara sameiginlega yfir fyrirkomulag radninga i
timavinnu.

VINNA HEFST

Vinna pegar hafin

Vinna pegar hafin

17. april 2023

Vinna pegar hafin

17. april 2023

VINNU LYKUR
31. jandar 2024

31. jandar 2024

31. januar 2024

31. oktéber 2023

31. agust 2023
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Eftirfarandi mal verda til umraedu i addraganda naestu kjarasamninga:

Malefni Vinna hefst Vinnu lykur

Utgafa heildarkjarasamnings 2 mai 2023 31 mai 2023
Fraedslumal, kafli 10 1. september 2023 30. september 2023
Malefni starfsfolks leikskola 2. mai 2023 31. mai 2023

og grunnskola

Tengitafla starfsmats vié launatoflu| 1. oktdber 2023 31. mars 2024

Adilar askilja sér rétt til ad taka fleiri mal til umraedu | addraganda naestu kjarasamninga.

Pann 31. oktéber 2023 skulu kréfur stettarfélaga liggja fyrir. Eigi sidar en 15. névember skulu
vidraedur hefjast og munu adilar pa gera aasetlun um framgang vidreedna asamt timasettum
markmidum.
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Vaktavinna (breytingar toku gildi 1. april sl.)

« Breytingar & storhatioaralagi til ad umbuna hetur fyrir vaktir sem erfitt er
ad manna

* 90% alagio verour 120%
« 120% alagio verour 165%

165% alag

Adfangadagur kl. 16-00

J6landtt 00-08
Gamlarsdagur 16-00
Nyarsnott 00-08
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Breyting a vaktahvata (tok gildi 1. april sl.)

Markmid vaktahvata verdi pau
somu

Ad umbuna mest peim sem eru
med pyngstu vaktabyroina og
meeta oft til vinnu

Prosentum i toflu er breytt

e Gullitudu reitirnir eru ad
haekka

Fleiri moéguleikar a ad na 10%
eda 12,5% vaktahvata

Fjoldi tegunda vakta

Ny tafla vaktahvata

Fjoldi vakta 2 3 4
19
18 7,5%
17 7,5% 10,0%
16 2,5% 7,5% 12,5%
15 2,5% 2,5% 10,0%
14 2,5% 7,5%
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Gildistimi kjarasamnings

« Gildistimi kjarasamningsins er fra 1. april 2023 til 31. mars 2024



Atkveedagreidsla

« Samningsadilar skulu bera samning pennan, asamt bokunum,
fylgiskjolum og innanhustillogu til atkveedagreidslu. Hafi gagnadila ekki
borist tilkynning um nidurstodu fyrir klukkan 16:00 pann 19. juni 2023
skodast hann sampykktur.
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