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Rjafum pdgninal

pusundir hugrakkra kvenna hafa ad undanfornu stigid fram og sagt fra kynferdislegri areitni og
ofbeldi sem paer hafa ordid fyrir & vinnustodum med notkun myllumerkisins #metoo (#églika) a
samfélagsmidlum.

Pad er abyrgd atvinnurekenda ad fyrirbyggja og stddva slika hegdun. Samtok launafdlks kalla
eftir pvi ad atvinnurekendur og stjérnvold axli abyrgd og stérefli adgerdir til ad Utryma pessari
plagu 4 vinnustodum. Vid erum reidubuin til ad taka patt i slikum adgerdum.

Samtok launafdlks standa pétt ad baki polendum. Vid hvetjum hverja pa og hvern pann sem
bolad hefur ofbeldi og areitni @ vinnustad ad leita til stéttarfélags sins eftir adstod. Baratta
samtaka stéttarfélaga fyrir beettum kjérum og réttindum launafdélks a fjolmorgum svidum hefur
skilad miklum drangri, m.a. i reglum um vinnuvernd og leidbeiningum til trinadarmanna um
medferd slikra mala. Samt er enn langt i ad kynferdislegri areitni og ofbeldi verdi Utrymt a
vinnumarkadi.

Pvi midur er sjaldgaeft ad polendur kynferdislegrar areitni eda ofbeldis 4 vinnustddum leiti til
stéttarfélaga sinna, eftirlitsadila, Urskurdarnefnda eda ddémstdla eftir Urlausn mala. bzer
rannsoknir sem gerdar hafa verid benda til ad kynferdisleg areitni sé landleeg og alvarleg a
islenskum vinnumarkadi. Fjoldi peirra kvenna sem sagdi sogur sinar af kynferdislegri areitni
undir myllumerkinu #metoo vakti marga til umhugsunar og ljést er ad bryn porf er a
vitundarvakningu.

Reglugerd um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni, kynbundinni areitni og ofbeldi 4
vinnustdodum fra 2015 leggur rikar skyldur @ herdar atvinnurekenda. Samkvaemt henni skulu
atvinnurekendur gera skriflegt mat & aheettupattum kynferdislegrar areitni og ofbeldi 3
vinnustadnum, daetlun um forvarnir og adgerdir til ad koma i veg fyrir slika hegdun og loks paer
adgerdir sem gripa skuli til ef talid er eda vitad ad slik hegdun eigi sér stad eda hafi att sér stad.

Konur attu ekki ad purfa ad berjast fyrir réttindum sinum med #metoo. Pad er i hondum
atvinnurekenda og stjornvalda ad tryggja 6ruggt vinnuumhverfi 4 vinnustad. Pad a ekki ad sopa
kynferdislegri areitni og ofbeldi undir teppid. Pad parf ad Utryma pvi!

Afleidingar kynbundinnar og kynferdislegrar areitni geta verid margvislegar. Deemi par um er ad
beir sem verda fyrir slikri areitni verdi punglyndir og kvidnir. Alvarlegustu afleidingar slikrar
areitni valda fjarvistum vegna veikinda, évissu um starfsoryggi og jafnvel starfsmissi. Petta er
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sameiginlegur vandi okkar allra pvi afleidingarnar hafa ekki bara ahrif & einstaklinginn, heldur
einnig a fjdlskyldu hans, vinnustadinn og samfélagid.

Vid purfum ad efla forvarnir verulega, studla ad vitundarvakningu a vinnumarkadi og tryggja ad
a polendur sé hlustad. Atvinnurekendur eiga ad bregdast rétt vid og syna polendum studning.
Samtok launafdlks skorast ekki undan pvi ad taka patt i peim adgerdum.

Laugardaginn 25. ndvember er alpjédadagur Sameinudu pjodanna um afnam ofbeldis gegn
konum. Stondum pétt saman og vinnum ad pvi ad uppraeta ofbeldi og areitni & dllum svidum
samfélagsins, lika & vinnustodum.
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