Samkomulag

um breytingu 3 kjarasamningi Félags opinberra starfsmanna a Vestfjérdum og Orkubus Vestfjarda
ohf.

1. egr.
Samkomulag petta byggir 4 1i6 2.1.2., 3.1.2 og bokun 19.1. i kjarasamningi med gildistima fra 1.
desember 2018 til 31. jantiar 2023. Samkomulagid gildir fra 1. jantGar 2021.

2. gr.
Vinnuvika starfsmanna skal vera 36 stundir {virkur vinnutimi).

3. gr.
Vinnutimi starfsmanna a adalskrifstofu a Stakkanesi manudaga-fimmtudaga er fra kl. 8:00 til kl. 16:00
b.m.t. 30 minttur i matarhlé sem telst ekki til vinnutima. A féstudégum er vinnutimi fra kl. 8:00 til k.
14:15 pb.m.t. 15 mindtur i neysluhlé sem telst ekki til vinnutima.

4, gr.
Vinnutimi starfsmanna vinnuflokka manudaga-fimmtudaga er fra kl. 8:00 til kl. 16:30 p.m.t. 30 mindtur i
matarhlé sem telst ekki til vinnutima. A féstudégum er vinnutimi fra kl. 8:00 til kl. 12:00.
Matartimi/neysluhlé & féstudogum er felldur nidur i samraemi vid grein 3.1.2 i kjarasamningi. Velji
starfsmenn ad taka matarhlé i hadeginu & féstudegi telst pad ekki virkur vinnutimi og er pvi ekki greitt.

5. gr.
Grein 3.1.3 i kjarasamningi verdur ovirk. Vardandi stuttar pasur i vinnutima er farid eftir gildandi I6gum og
reglum um vinnuvernd.

6. gr.
Oryggisvaktir hefjast ad loknum dagvinnutima vaktmanns. Starfsmadur getur p6 aldrei verid samtimis &
Oryggisvaktarlaunum og a yfirvinnukaupi.

7. gr.
Lagmarksorlof fra og med 1. mai 2021 skal vera 216 vinnuskyldustundir (30 dagar) midad vid fullt
arsstarf. Starfsmadur, sem hefur unnid hluta af fullu starfi eda hluta ar ari skal fa orlof 18
vinnuskyldustundir fyrir fullt manadarstarf. Vi§ 15 ara starfsaldur eda 50 ara aldur fzer starfsmadur ad auki
orlof sem svarar til 21,6 vinnuskyldustunda i dagvinnu.
Breytingin hefur ahrif a grein 4.1.1 i kjarasamningi pbar sem 240 vinnuskyldustundir breytist i 216 og 20
vinnuskyldustundir breytast i 18. ba hefur breytingin samsvarandi ahrif 4 grein 4.4.2 par sem 240
vinnuskyldustundir breytast i 216.

8. gr.
Reikna skal daunni6 orlof p. 31. 12. 2020 i vinnustundum i orlofsdaga & arinu 2021 eda sidar med pvi ad
deila med 40 og margfalda med 36. bannig a starfsmadur jafn marga orlofsdaga inni fra og med 1. Janaar
2021 og hann atti 31. 12. 2020.

9. gr.
Fost yfirvinna verdur feerd inn i fost laun pannig ad fost yfirvinna pr. manud minnkar um allt ad 9,75 kist.,
en i stadinn kemur launaflokkahaekkun um 3 launaflokka.

Isafirdi, 7. jani 2021

F.h. F.O.S.Vest F h. Orkubus Vestfjarda ohf.
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