Verklags- og uthlutunarreglur

. gr. Um sjédinn
Starfsemi Fraedslusjods Kjalar fer eftir sampykktum sem gilda um sjodinn.

. gr. Réttindi i sj6dnum

Einungis félagsfolk Kjalar stéttarfélags getur fengid styrk ur sjodnum og parf pad ad
hafa verid greitt félagsgjold i a.m.k. 6 manudi & sidustu 12 manudum.

. Vid akvoroun styrkupphaedar er midad vid greidd félagsgjold sidustu 12 méanada. Til
pbess ad njéta fullra réttinda i sjodinn purfa félagsgjold ad vera a.m.k. kr. 20.000,-.
Hlutastarfandi er veittur styrkur i hlutfalli vid greidd félagsgjold sl. 12 manudi.

. Félagsfolk parf ad vera i starfi baedi pegar sott er um styrk og hann notadur.

. Stjorn sjodsins er heimilt ad taka tillit til uppsafnadra réttinda hja 6drum sjédum innan
BSRB félaga og annarra eftir atvikum eda sérstokum samningum milli félaga.
Félagsfolk sem ekki hefur islensku ad modurmali getur sott um styrk vegna
islenskukennslu eftir ad hafa greitt felagsgjald i einn manud, pé aldrei heerri upphaed
en hamarksréttur segir til um.

. Félagsfolk i atvinnuleit sem greidir stéttarfélagsgjold getur nytt sér adur aunninn rétt.
g. Falli greidslur i sjodinn nidur vegna veikinda, feedinga/foreldraorlofs eda launalauss
leyfis skal medhondla pann tima eins og um greidslur hafi verid ad reeda svo
framarlega sem rdoningarsamband sé virkt, skila parf inn stadfestingu atvinnurekanda
a pvi.

. Félagsfdlk sem laetur af stérfum vegna aldurs eda 6rorku heldur adild ad sjéonum i 24
manudi eftir ad greidslu idgjalda lykur.

. gr. Fjarhadir styrkja nams/namskeid

Hamarksfjarhadir styrkja
e Félagsfolk getur ad hamarki fengid allt ad kr. 150.000,- i styrk & 12 ma&nadar

timabili.

o Félagsfolk sem ekki hefur nytt rétt sidustu 36 manudi & rétt a styrk allt ad
350.000,- fyrir eitt samfellt ndAm/namskeid samkvamt reglum sjodsins ad
uppfylltum skilyrdum 2. gr. uthlutunarreglna pessa.

. Hvad er styrkt:

e Nam i framhaldsskdla og nam sem eykur almenna starfshafni til demis a svidi
tolvuteekni, sjalfsstyrkingar og tungumala er styrkheeft 6had starfi, allt ad kr.
150.000.

e Lifsleikninamskeid (tomstundanamskeid) og starfsréttindandms an beinnar
tengingar vid starf, allt ad kr. 130.000,- & 12 mé&nadar timabili. Aldrei er po greitt
meira en sem nemur 80% af ndmskostnadi.

e Styrkur vegna dkuréttinda og aukinna 6kuréttinda, allt ad kr. 150.000,-

e Grunnnam og meistaranam a haskolastigi er styrkt, allt ad kr. 75.000,-

e Skipulagoar radstefnur, nams- og kynnisferdir sem tengjast starfi, innanlands
sem og erlendis, allt ad kr. 130.000,- Sé sambarileg namskeid pegar i bodi
innanlands er ekki greiddur ferdakostnadur ef namskeidid er haldid erlendis.

e Ferdakostnadur innanlands vegna pekkingadflunar samkveemt nanari
skilgreiningum. Ef vegalengd fra I6gheimili ad ndmsstad eda millilandaflugvelli
er lengri en 100 km eru greiddar kr. 25.000,- ad hamarki 4 12 manada timabili.
Ef vegalengd er lengri en 250 km eru greiddar kr. 50.000,- ad hamarki a 12



C.

4.

manada timabili. Skila parf inn stadfestingu & matingu fra
skola/freedsluadila. Allt ad kr. 50.000,-
Hvad er ekki styrkhaeft:
e Uppihald og faediskostnadur, ferdir innan borga og sveitarfélaga,
bensinkostnadur, launatap og namsgogn.
o Namskeidskostnadur maka, barna, eda adra ndkomna er ekki styrktur.
e Néamskeidskostnadur sem pa pegar hefur verid styrktur ar 68rum sjodi er ekki
styrktur.
gr. Umsokn

Umsoknum skal skila med rafrenum heatti a minum sidum Kjalar stéttarfélags. Sé
videigandi gognum ekki skilad innan 3 ménada fra dagsetningu umsoknar er litid svo &
umsakjandi hafi dregid umsdkn sina til baka.

5.
a.

gr. Umsokn og gogn
Umsaekjendur skulu vanda fragang umsokna sem peir senda sjédnum. I umsokn parf
ad tilgreina:

e Lysingu a namskeidi eda verkefni.

e Hvener fyrirhugad er ad sekja namskeid eda ndms- og kynnisferd.

e Adrar upplysingar sem skyra umsokn.

Med umsokn parf ad fylgja:

e Reikningur vegna namskeids- eda skdlagjalda skal vera numeradur og
stimpladur og eiga sannanlega uppruna sinn i bdkhaldi vidurkenndrar
namsstofnunar.

e Greidslukvittun a nafni umsakjanda og/eda stadfesting & skélavist ef vid a
par sem fram kemur greidsla skélagjalds/innritunargjalds.

Heimilt er ad endursenda ofullnaegjandi umsdknir.

gr. Um greidslur ar sjodnum:

Umsekjandi sem hlotid hefur styrk ur sjodnum & s.l. 12 méanada timabili getur ad
hamarki hlotid styrk sem nemur énotudu hlutfalli af hamarksfjarhaad.

Sjoostjorn getur ekki heimilad fravik fra hamarksfjarhaedum.

gr. Utborgun styrks

Greidslur ar sjodnum fara fram eftir ad umsakjandi hefur gert grein fyrir kostnadi
med pvi ad leggja fram afrit 16glegra reikninga.

Skdlagjold eru greidd Gt vid upphaf skdlaars eda -annar.

Adrir reikningar, s.s. vegna ferdakostnadar skulu vera nimeradir og stimpladir og
sannanlega tilkomnir vegna kostnadar vid namstekifaeri. Reikningurinn skal einnig
vera merktur med nafni og kennit6lu sjédsfelaga.

Ferdastyrkur er ekki greiddur fyrr en ferd lokinni. Hafi styrkur ekki verid innheimtur
innan 6 manada fra dagsetningu tilkynningar um styrkveitingu, fellur styrkurinn
niour.

gr. Tioni styrkveitinga og afdrif umsdkna

Félagsfolk med full réttindi getur fengid hamarksstyrk sbr. 3. gr. verklags- og
Gthlutunarreglna pessara. bannig getur félagsfolk sétt um fleiri en einn styrk a
timabilinu, par til hamarksupphad er nad.

Umsokn um styrk verdur ad berast innan ars fra lokum nams/verkefnis. EkKi er unnt
ad skila inn reikningi sem er eldri en 12 manada.
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Tvigreidsla eda ofgreidsla. Ef mistok verda i afgreidslu styrkumsoknar eda vid
greidslu styrks munu starfsmenn sjodsins leitast vid ad leidrétta pau eins fljott og haegt
er. Félagsfolk skal tilkynna sjédnum ef um ofgreidslu er ad reeda og endurgreida
ofgreidda upphad pegar i stad.

Ef umseaekjandi dregur umsokn sina til baka adur en styrkur er greiddur pa hefur
umsoéknin engin ahrif & réttindi umsakjanda hja sjodnum.

gr. Skattskyldir styrkir
Namskeidsstyrkir eru skattskyldir, en heimilt er ad feera kostnad til fradrattar ef
nadmskeidid tengist starfi styrkpega.
Oheimilt er ad feera fradratt & moti styrkjum vegna lifsleikninamskeida
(tomstundandmskeid) eda annad pad sem telst eingdngu persénulegur kostnadur.
Upplysingar eru veittar til skattyfirvalda. Veittir styrkir eru forskradir a skattskyrslu.

gr. Malskot
Heimilt er ad visa agreining um Gthlutun eda réttindi til stjornar Kjalar stéttarfélags.

gr. Endurskodun verklags- og Gthlutunarreglna

Verklags- og uthlutarreglur pessar skulu seeta endurskodun i mai ar hvert Gt fra
fjarhagsstoou sjodsins.

Reglurnar geta tekid breytingum samkvamt akvordun stjérnar og eru paer kynntar a
heimasidu félagsins.

gr. Gildistaka

Reglur pessar voru sampykktar i desember 2022 og taka gildi fra 1. jantar 2023. Vid
gildistokuna falla ar gildi eldri verklags- og Uthlutunarreglur og adrar akvardanir sem
ekki eru i samraemi vio reglur pessar.



