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Vinnudeilusj6dur Kjalar verdur

Ataks- og vinnudeilusjédur
Kjalar stéttarfélags starfsmanna
i almannapjonustu

1. grein.
Sjédurinn heitir Ataks- og vinnudeilusjédur Kjalar stéttarfélags
starfsmanna { almannapjonustu, kt.620304-2710.
Logheimili og varnarping er 4 Akureyri.

2. grein.

Eignir sj6dsins eru eins og stada Vinnudeilusj6ds Kjalar er
pann 31.12. 2012. Jafnframt tekur sjédurinn yfir peer fjarhags-
skuldbindingar sem Vinnudeilusjédur KJALAR stéttarfélags
starfsmanna i almannapjénustu haféi vio
nidurlagningu hans.

3. grein.
Tilgangur Ataks- og vinnudeilusj6ds Kjalar er:
- A0 styrkja verkefni sem stjérn Kjalar sampykkir med
2/3 hluta atkvaeda.
- A0 vera eigandi fasteigna sem atlad er ad styrkja félagslega
uppbyggingu vegna félagsins.

Sjéourinn skal standa undir sér sjalfum. Ekki ma radstafa
peningalegri eign hans nidur fyrir 15 milljonir midad vid
lanskjaravisitolu 1. jantar 2013. Sjédurinn hefur sjalfsteedan
fjarhag og starfar samkveemt sérstakri reglugerd.

4. grein.

Stjérn sjédsins skal skipud premur ménnum, kosnum & adalfundi
til priggja ara i senn. Gjaldkeri félagsins er sjalfkrafa formadur
Vinnudeilusjéds en ad 6dru leyti skiptir stjérnin sjalf
med sér verkum.

5. grein.
Breytingar 4 sampykktum pessum ma adeins gera 4 adalfundi
0g né beer pvi adeins sampykki ad 2/3 hlutar atkveeda
séu peim fylgjandi.

6. grein.
Verdi Ataks- og vinnudeilusjédur Kjalar lagdur nidur
radstafar adalfundur Kjalar eigum hans.

Fyrst sambpykkt 4 adalfundi STAK 10. april 1978.
Pannig sampykkt 4 framhaldsadalfundi - sameiningarfundi
Kjalar stéttarfélags starfsmanna i almannapjénustu
15. mai 2004
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Skyrsla stjérnar KJALAR 2012-2013

Adalfundur Kjalar stéttarfélags
starfsmanna i almannabpjonustu var
haldinn 29. mars i Lionssalnum ad
Skipagotu 14 Akureyri. Fundinn
sottu 20 félagar og um 30 manns
maettu a félagsfundi sem haldnir
voru vikunni adur a Dalvik, Siglu-
firdi, Hvammstanga og i Borgarnesi.
Par voru malefni adalfundar rsedd

og fjallad um félagsstarfio almennt.

Vid upphaf adalfundar var Vilborg
Gautadéttir skipud fundarstjoéri og Kristin
Sigurdardottir fundarritari. Arna Jakobina
Bjornsdottir formadur rakti helstu atridi ur
arsskyrslu stjéornarinnar. Pessu neest fér
Margrét Arnadéttir fulltrii yfir rsreikning
félagssjods. Hagnadur félagsins 4 arinu
2011 var kr. 2.113.790. Starfsemi félagsins
var svipud og undanfarin 4ar. Arsreikn-
ingur orlofssj6ds var tilundadur en hagnad-
ur af rekstri hans var kr. 4.003.057. Edlilegt
vidhald var engu ad sidur a ollum eignum
sj6dsins. Kjornir voru tiu adalfulltriar og
tiu varamenn a 43. ping BSRB sem haldid
var dagana 10. til 12. oktéber 2012. Adal-
fulltrdar: Arna Jakobina Bjornsdéttir, Bara
Gudbjorg  Antonsdottir,
Kristin Sigurdardottir, Ingunn Johannes-
dottir, Hulda Magnusardottir, Seevar Her-
bertsson, Haraldur Tryggvason, Gudrun
Siglaugsdottir, Inga Birna Tryggvadottir.
Varamenn Filippia Ingélfsdéttir, Jorunn
Gudsteinsdéttir, Gudrin Ingvadéttir, Sig-
urbjorg Bjornsdéttir, Eidur Sigurdsson,
Arnheidur Hallgrimsdéttir, Steinunn Jona
Seevaldsdéttir, Lara Gudny Porvaldsdétt-
ir, Hildur Larsen, Magnuis Jéhannesson.
Stjornin lagdi til ad félagsgjald yroi 1% af
Ollum launum. Tillagan var sampykkt svo

Gardarsdottir,

og skipting bess 1 sj6di félagsins, b.e.
Afallasjéd og Vinnudeilusj6d ad fratsldu
gjaldi til BSRB sem nemur 0,23%. Drepid
var & malefni Fraedslusj6ds og kom fram ad
hagnadur af rekstri hans var kr. 438.756.
Hagnadur vard einnig af Vinnudeilusjéo
sem nam kr. 2.187.412.

Stjornarstarfio

Stjorn félagsins hefur verid skipud eftirfar-
andi fulltrdaum fra adalfundi 2009:

Fra vinstri Péra Hjérleifsdottir (i svartri kapu), Kristin Haraldsddttir, Gudrun Nielsdottir
og Pérey Bjork Helgadottir.

Formadur Arna Jakobina Bjérnsdottir,
vinnustadur: Skrifstofa Kjalar.

Varaformadur Gudbjorg Antonsdottir,
vinnustadur: Dalbaer Dalvik.

Ritari Hulda Magnusdottir,
vinnustadur: Radhus Fjallabyggdar Siglufirdi.

Gjaldkeri Ingunn Jéhannesdéttir,
vinnustadur: fpréttamannvirkin { Borgar-
byggd.

Medstjérnendur: Bara Gardarsdaéttir,
vinnustadur: Heilbrigdisstofnunin a
Hvammstanga; Kristin Sigurdardottir,
vinnustadur: Fasteignir Akureyrarbaejar
og Seevar Herbertsson, vinnustadur:
Nordurorka hf.

Varamenn: Jorunn Gudsteinsdottir,
vinnustadur: fpréttamannvirkin { Borgar-
byggd og Haraldur Tryggvason,
vinnustadur: Hlidarfjall Akureyri.

Atta stjérnarfundir voru 4 starfsarinu.
Fjolmorg mal voru reifud, reedd og til lykta
leidd 4 fundum stjérnarinnar en hér verdur
adeins teept 4 peim helstu. Unnid var vid
ad endurnyja heimasiou Kjalar og félagio
eignadist samastad a Facebook. Fjarhags-
stada félagsins var raedd innan stjérnar i
septembermanudi. Nokkud tap vard af
rekstri orlofssjods. Heildartekjur sjoos-
ins fyrstu atta manudi arsins namu kr.
23.265.4561 en rekstargjold voru kr.
27.670.824. Hallann ma reka til fram-
kveemda vid Pétursheima, ibid sjédsins ad
Sélheimum 27 i Reykjavik. Kostnadur vid
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endurbatur & ibidinni ndmu kr. 8.748.208.
Heildartekjur félagssjods fyrstu atta man-
udi arsins voru kr. 16.298.787 en ttgjold
kr. 15.547.667. Hagnaour af rekstrinum
nam pa kr. 406.049.

Stjornin skeggreeddi einnig kjarakonn-
un BSRB. Kjolur var eitt farra adildarfélaga
med marktekt svarhlutfall félagsmanna.
Stjérnarmenn akvadu ad lata vinna nidur-
stodur fyrir félagio og baer eru birtar hér 1
bladinu en einnig ma nalgast peer 4 heima-
sidu félagsins.

Um félagio

Skrifstofan og pjonusta vid
félagsmenn

Skrifstofuhtisnaedi félagsins ad Radhustorgi
3 4 Akureyri var ohentugt, orfa bilastedi
vid husid og prongur og brattur stigi ad
skrifstofunni. Par ad auki hafdi feekkad
verulega 1 huisinu og rekstur sameignar ad
sama skapi pyngri. Hisnaedido var pvi selt
fyrir 13.000.000 kr. og afhent nyjum eig-
endum 15. mai 2012. Félagio tok pa 4 leigu
110 fermetra hisnaedi & annarri haed ad
Glerargotu 24. bPar er adgengi mun betra
fyrir gesti og gangandi, gott bilasteedi og
lyfta 1 hisinu. Skrifstofan er opin daglega
fra 10:00 til 16:00 en vinnutimi starfs-

manna er sveigjanlegur fra 08:00 til 17:00.
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Starfsmenn leikskdlans Krilakots & Dalvik i skélaheimsdkn i London 15. til 20. mai 2012.

Pjénusta vid félagsmenn er kjarninn i
daglegu starfi a skrifstofunni par sem leit-
ast er vid ad geeta hagsmuna félaga og
standa voro um réttindi peirra. A skrifstof-
unni eru afgreiddir styrkir ir ymsum sj6d-
um 4 vegum félagsins s.s. ur Fraedslu-
sj60i, Mannaudssjo6oi Kjalar og Préunar- og
simenntunarsj6di baejarstarfsmannafélaga
hja rikinu. Par er jafnframt umsjén med
utleigu & htsneedi pvi sem orlofssjodur
félagsins hefur yfir ad rdda. Umfangsmikio
bokhald fellur einnig { hlut skrifstofunnar.
Vidamestu peettir pjénustunnar eru hins
vegar leidbeiningar og midlun upplysinga
til félaga um kjarasamninga og réttinda-
mal.

Tveir starfsmenn { fullu starfi vinna &
skrifstofu félagsins: Arna Jakobina Bjérns-
déttir formadur og Margrét Arnadéttir full-
trui.

Reksturinn i tolum

Tekjur félagssjoéds a arinu 2012 namu kr.
39.364.301 samanborid vio kr. 29.247.286
ario 2011. Gjold namu kr. 31.003.240 sam-
anborid vid kr. 28.187.539 arid 2011. Eftir
ad tekid hefur verid tillit til fjarmagnslida
er hagnadur félagssjods a arinu 2012
kr. 9.871.380, bar af er hagndur vegna solu
Réadhustorgs kr. 8.853.389, samanborid vid
kr. 2.113.790 4rid adur.

Félagsmenn Kjalar bann 1. jandar 2013
voru 877. Par af voru starfsmenn sveitar-
félaga 559, rikisstarfsmenn 213 og starfs-
menn sjalfseignarstofnana 105.

Kjaramal

Atvinnuastandio

Atvinnuleysi medal félagsmanna er nokkud
leegra nu en i arsbyrjun 2012 pegar 3,2%
félaga voru an vinnu. I jandarmanudi 2013
voru hins vegar 19 félagsmenn & atvinnu-
leysisskra eda 2,2%. Atvinnuleitendur eiga
rétt a viotali vid radgjafa Vinnumalastofn-
unar. Peir hafa auk pess moguleika til ad
seekja ymis onnur urreedi sem skipulogo
eru af Vinnumalastofnun eins og styttri

namskeid eda atvinnutengda endurheef-
ingu svo deemi séu tekin.

Atvinnulausir félagar sem greida félags-
gjold til Kjalar af atvinnuleysisb6tum
tryggja med pvi félagsleg réttindi sin. Peir
hafa rétt til pjénustu og endurgreidslu ur
Fraedslusjodi, af sumum styrkjum fra
Styrktarsj6oi BSRB, og rétt til orlofshiisa.

Arna Jakobina Bjornsdéttir, formadur
Kjalar, situr 1 stjorn Vinnumélastofnunar
sem fulltrdi BSRB. Gudrin Siglaugsdottir
er fulltrii BSRB 1 vinnumarkadsradi Noro-
urlands eystra.

Orlofsmal

Félagid leggur metnad 1 ad bjéda félags-
monnum upp a vandad og fallegt orlofs-
hisnadi. Gott trval sumarhisa, ibida og
gistimidar a hétel um allt land eettu ad
veita sem flestum teekifeeri til ad finna
afdrep vid heefi. A lidnu sumri var félégum
i fyrsta sinn bodid upp a dvalarstad 4 sunn-
anverdum Vestfjoroum. Priggja herbergja
radhisibid 1 Kjarrholti, byggdakjarna i
mynni Mérudals vid Birkimel 4 Bardastrond.
Ny ibuid félagsins ad Sélheimum 27 9 d
fékk nafnid Pétursheimar til heidurs Pétri
Asgeirssyni. Hann hefur lagt fram mikla
vinna 1 pagu ordlofssj6ds og unnid ad upp-
byggingu allra ibudanna. Sérstakt orlofs-
blad var ad venju gefid 1t en par voru itar-
legar upplysingar um orlofshisnaedi 4a
vegum félagsins, uthlutunarreglur, leio-
beiningar um boékanir og upplysingar um

Rekstrarreikningur arsins 2012

KJOLUR stéttarfélag starfsmanna i almannapjonustu

2012 2011

Félagsgiold og idgjeld 26.958.613 26.164.953
Abrar tekjur 12.405.688 3.082.333
Félapsgiold og framlég (7.782.760) (7.321.484)
Fundarh&ld o félagsstarf (4579.217) (5.479.785)
Laun og launatengd pjéld (11.388.974) (10.870.862)
Skeifstofi- O SHOEMAATKOSHABUL oo (5.320.563) (2.677.761)
Annar sekstrarkostoadur (1.931.726) (1.395.910)
Afskeiftic fastafjieomina 0 (441.757)
Rekstrarhagnadur 8.361.061 1.059.747
Fjéemunatekjuc 1.912.769 1.334.605
Fjirmagnspiold (402.450) (280.562)

1510319 1.054.043
Hagnadur arsins 9.871.380 2113790
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margvisleg kostakjor fyrir félagsmenn.
Helsta nyjung sem st6d til boda & starfs-
arinu var golfkort sem gefa einstaklingum
og fjolskyldum teekifeeri til ad spila golf i
leyfinu an stoérutgjalda.

Somu fulltiar starfa 1 Orlofsnefnd
félagsins og 4 sidasta starfsari: Audur
Kinberg, Olafur Sigurdsson, Ingunn Jé-
hannesdottir, Lara Porvaldsdéttir, Saevar
Herbertsson og Pétur Asgeirsson.

Utgafu- og upplysingamal
Kjarasamningar. Rikisstarfsmenn og starfs-
menn Nordurorku fengu senda kjarasamn-
inga. Félagsmenn sem starfa hja sveitarfé-
16gum, sjalfseignastofnunum, Hjallastefn-
unni og Dvalarheimilinu Dalbae héfou dour
fengid samningana 1 hendur. Pess ma einn-
ig geta ad unnt er ad nalgast kjarasamn-
inga 4 heimsidu félagsins www.kjolur.is

Fréttablod. Anna Baldursdéttir starfs-
madur & leikskélanum Klettaborg Borgar-
nesi, ritstyroi fréttabladi félagsins. Hun
hafdi tvo samstarfsmenn i ritnefnd pau;
Magna Runar Magntsson, starfsmann i
Hlidarfjalli Akureyri og Sigurbjorgu Bjorns-
dottur, starfsmann Heilbrigdisstofnunar-
innar & Siglufirdi. Tvo tolublod af Kjolfestu.
Fréttabréfi stéttarfélags starfsmanna 1
almannapjonustu, voru gefin it 4 arinu
2012.

Vinnutimaboék var gefin 1t ad venju og
naut vinselda. [ henni eru upplysingar um
starfsemi félagsins og abendingar um rétt-
indi félagsmanna.

Heimasidan. Unnid er ad endurnyjun
heimasidunnar. Félagio hélt afram land-
vinningum 4 veraldarvefnum og eignad-
ist samastad & Faecebook. Med tilkomu
heimasidunnar www. kjolur.is ma segja ad
skrifstofan sé opin allan sélarhringinn. Par
er haegt ad afla upplysinga um kjara- og
réttindamal, nélgast ymis eydublod og
sekja um namsstyrki. Upplysingar um
orlofshiisnaedi félagsins eru adgengilegar a
sidunni og par gefst félogum einnig kostur
4 ad boka hisnadi, gistimida a hétel, gjafa-
bréf 1 flug, témstundakort og utilegukort.

Trinadarmenn

Kosning trinadarmanna fér fram & haust-
manudum fyrir timabilid september 2012
til september 2014. Flestir voru endur-
kjornir til ad gegna pessu mikilvaega tran-
adarstarfi, eda 28, en einnig var nokkud um

Starfsmenn leikskolans Uglukletts i Borgarnesi heimséttu Kaupmannahé6fn dagana
18. til 22. april 2012.

nylidun pvi fimm nyjir trinadarmenn téku
til starfa.

Trinadarmannaskoli BSRB er byggour
upp 4 sjo prepum eda lotum. A vormanud-
um var bodid upp a fimmta prep fyrir trun-
adarmenn félagsins. Namskeidid var haldid
dagana 2. til 4. mai 4 Akureyri. Félagsmala-
skoli alpydu hefur haft veg og vanda ad
freedslunni. Kennslustundir voru ad pessu
sinni 24 og fjallad var um eftirfarandi peetti:

e Skipultgd vinnubrogd.

e Tryggingar og kjarasamninga.

e Starfsendurheefingu.

e Vinnueftirlit — vinnuvernd.

Nemendur sofnudu kroftum i évissuferd
sem farin var pann 3. mai. Peir skemmtu
sér vel og komu endurnaerdir fra Ektafiski
4 Hauganesi til ad takast a vid fraedi trin-
adarmanna.

Dagana 15. til 16. névember var bodid
upp a 6. lotu { skéla trinadarmanna. Pa var
meginahersla 10g0 4 ad upplysa nemendur
um:

e Edli og markmid samninga.

e Samningateekni.

e Markmidssetningu, samningsumbod

og tengslanet.

e Helstu einkenni rokraedu.

e Mikilveegi pess ad hlusta 4 skodanir

annarra.

Ahugi trdnadarmanna 4 freedslunni er til
fyrirmyndar og namskeidin voru mjog vel
s6tt. Pad skilar sér 1 g6dum anda enda er
hépurinn ordinn bysna samheldinn.
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Afallasjodur KJALAR

Hlutverk Afallasjéds Kjalar er ad adstoda
félagsmenn sem verda fyrir miklum afoll-
um. Jafnframt er heimilt ad lata fé renna til
liknarmala sem stjérn sjédsins telur pjéna
hagsmunum félagsmanna og studla ad
almannaheill. Félagar 4dvinna sér ekki
réttindi til ad hljota styrki tr sjéonum.
Félags- og fjarhagslegar adsteedur mogu-
legra styrkpegar eru kannadar adur en
uthlutad er ur Afallasjéd Kjalar.

Afallasjédurinn dthlutadi kr. 480.000 4
starfsarinu. Fyrir jolin 2012 voru fjorir
styrkir veittir. Peir runnu til Maedrastyrks-
nefndar 4 Akureyri og Rauda kross deild-
anna & Dalvik, Hvammstanga og Siglufirdi.

[ stjérn sj6dsins eru: Arna Jakobina
Bjornsdéttir, Gudbjorg Antonsdéttir, Bara
Gardarsdottir og til vara Haraldur Tryggva-
son.

Fraedslumal

Simenntun — aavimenntun

Félagio telur brynt ad moguleikar félags-
manna til menntunar endurspegli barfir
peirra og ad félagar pekki almennt vel til
beirra ndmskosta sem eru i bodi. Si- og
endurmenntun 4 ad vera almenn medal
félagsmanna. Félagid leitast vid ad studla
ad teekifeerum til menntunar fyrir sem
flesta og ad allir félagsmenn eigi rétt til
styrkja vegna nams. Styrkir og réttur
félagsmanna til peirra eru auglystir og
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kynntir & heimasiou félagsins og i annarri
utgafu a4 vegum pess.

Fraedslusjodur

Markmid Freedslusjods Kjalar er ad stydja
félagsmenn til ndms sem midar ad pvi ad
auka feerni peirra til ad tileinka sér fram-
farir og teeknibreytingar. Sjodnum er jafn-
framt aetlad ad greida fyrir pvi ad félags-
menn geti s6tt namskeid sem auki mogu-
leika beirra 4 vandasamari stérfum en peir
gegna og eigi ennfremur kost 4 endurheef-
ingu pegar storf eru 16gd nidur vegna
teekni- og/eda skipulagsbreytinga.

Idgjold til sjédsins voru kr. 7.345.100 &
arinu 2012 samanborid vid kr. 7.084.936
arid aour. Stjorn sjodsins uthlutadi ad
bessu sinni 105 styrkjum (191 arid aour).
Alls voru greiddar kr. 4.442.530 1 styrki 4
arinu, samanborid vid kr. 5.645.315, arid
2011.

Hagnadur af rekstri sj6dsins nam Kkr.
1.504.827 4 éarinu, samanborid vio kr.
1.121.673 4ario 2011. Hrein eign fraedslu-
sj60s 1 arslok 2012 samkvaemt efnahags-
reikningi eru teepar 27 milljén krona.

Stjorn Fraedslusjods Kjalar skipa: Arna
Jakobina Bjornsdéttir, Gudbjorg Antons-
dottir og Hulda Magnusdéttir. Varamenn
eru: Ingunn Jéhannesdéttir og Bara Garo-
arsdottir.

Mannaudssjodur Kjalar
- starfsmenn sveitarfélaga

Sjodurinn tok til starfa i mai 2009. Hann
sinnir markmidum sinum 4 svidi simenntun-
ar og mannauds med pvi ad veita styrki til:

a) Sveitarfélaga, stofnana og vinnuveit-

enda sem greida 1 sjodinn.

b) Kjalar stéttarfélags.

¢) Verkefna sem sjédsstjorn skipulegg-

ur eda 4 adkomu ad.

A arinu 2012 runnu flestir styrkir til
nams- og Kkynnisferda. Veittir voru 13
styrkir til slikra ferda. Peir runnu til:

Grunnskéla Borgarfjardar, ferd til Glas-
gow b. til 10. juni 2012.

Uglukletts Borgarbyggd,
ferd til Kaupmannahafnar 18. til 22. april
2012.

Leikskolans Hraunborgar Borgarbyggo,
ferd til New York 31. mars til 8. april 2012.

Starfsmanna Leikskoélans Krilakots Dal-
vikurbyggd, ferd til London 15. til 20. mai
2012.

Starfsmanna handverksmidstodvarinnar

Leikskolans

Tegund styrkja

Upphad styrkja alls

Styrkveitingar ur Fraedslusjodi

Upphad styrkja alls

2012 2011
Almenn namskeid 1.179.830 1.856.323
Vegna haskolan®qs 1.208.000 888.256
V, framhaldskélanaieg 567.700 1.105.836
Fraedslu og kynnisferol 341.736 468.480
Nam erlendis 120.000
Vegna Radstefna 227.934 451.652
Lifsleiknindmskeida 188.340 157.650
Alm.tungumélanamskeid 0 245.835
Tolvunamskeio 0 193.900
Greiddir styrkir 4.442%30 5.487.932
Annar rekstrakostnadur 1.397.54 1.263.768
-5.840.075 5.823.179
Rekstrarhagnadur 1.505.025 333.236
Fjarmagnstekjur 1.087.448
Fjarmagnsgjold 217.682
869.766
Hagnadur ( tap) arsins 1.505.025
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Mynd 1. Greiddir styrkir Frae8slusjéds Kjalar fyrir arin 2010, 2011 og 2012.
Punktsins Akureyri, ferd til Riga 1 Lettlandi agust 2012.
21. til 26. mai 2012. Starfsmanna  Grunnskéla  Siduskola

Glerarskola vegna starfsmanns iprétta-
midstodvar Glerarskéla Akureyri, ferd til
Verona [taliu, 4. til 11. juni 2012.

Tonlistarskéla Dalvikurbyggoar, nams-
og kynnisferd til Eistlands 17. til 23. 4gtst
2012.

[préttamidstodvar Dalvikurbyggdar,
nams- og kynnisferd til Eistlands 17. til 23.
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Akureyri, fero til Boston 21. til 26. oktober
2012.

Starfsmanna skéladeildar Akureyrarbaej-
ar, radstefna i Glasgow 19. til 20. septem-
ber 2012.

Starfsmanna Fasteigna Akureyrarbaejar,
ferd til Pyskalands og Tékklands 31. agust
til 7. september 2012.
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Grunnskélans 1 Borgarnesi, ferd til
Boston 23. til 24. névember 2012.

Hjukrunarheimilio Hlid & Akureyri,
namsferd til Dublin 1. til 4. névember 2012.

Grunnskélans { Borgarnesi, skélaheim-
sékn til Akureyrar 22. til 23. névember
2012 1 Brekkuskéla og Héskéla Akureyrar.

Fimm vinnustadanamskeid hlutu styrk
ar sjédnum. Pad voru:

Résenborg. Akureyrarbae veittur styrk-
ur vegna starfsmannafraedslu i Résenborg
haustid 2012.

Akureyrarbeer. Namskeidio Hiuti af
heild (hépefli, tolvu- og upplysingateeki)
fyrir starfsmenn grunnskéla baejarins.
Haldid 17. agust 2012.

Oldrunarheimili Akureyrar ymis nam-
skeid veturinn 2012-2013
freedsludeetlun sem unnin var { samstarfi

samkveemt

vid Simey.

Leikskolinn ~ Krilakot  Dalvikurbyggad.
Namskeidid Uppeldi til dbyrgoar fyrir
starfsmenn.

Mannaudsjodur Kjalar veitti auk pess
styrk til parfagreiningar. Hann rann til
Amtbokasafnsins 4 Akureyri.

Sveitarfélogum stendur sem fyrr ftil
boda ad fa pjonustu sem nefnd hefur verio
,Radgjafi ad lani“ til ad skipuleggja fraedslu.
Sjédurinn greidir auk pess namskeid sem
félagsmenn sakja sér ad kostnadarlausu til
Freedslusetursins Starfsmennt.

Rekstrartekjur fyrir arid 2012 voru kr.
8.106.763 en kr. 5.121.260 arid 2011 en alls
voru greiddir Ut styrkir ad upphaed kr.
12.637.831 4 moti 5.860.629 fyrir ario
2011. Tap sj6dsins nam pvi kr. 5.349.176.

[ stjorn sj6dsins eru:
Fulltrdar  Kjalar ~ Arna
Jakobina Bjornsdottir og
Gudbjorg Antonsdottir, full-
traar sveitarfélaganna Sol-
veig Bachmann Gunnars-
dottir og Tryggvi Gunnars-
son. Gudfinna Hardardottir
1ét af storfum 1 sjodsstjorn-
inni og er henni pakkad
samstarfid.

Starfsmannafélag
Reykjavikurborgar  samdi
vid Mannaudssjod Kjalar um
ad taki vid idgjaldi og bjon-
usta félagsmenn sem starfa
hja Akraneskaupstad, Inn-
heimtustofnun sveitarfélaga
og Slokkvulidi hoéfudborgarinnar. Fulltrii
Starfsmannafélags Reykja-vikurborgar i
stjérn verdur Jakobina Poérdardéttir og er
hin bodin velkomin. Stjérn sjédsins kom
fjorum sinnum saman til funda 4 starfs-
arinu.

Préunar- og simenntunar-
sjodur - rikisstarfsmenn

Hlutverk sj6dsins er ad styrkja stofnanir og
fyrirteeki sem vinna ad starfspréunarverk-
efnum og efla sfimenntun. A starfsarinu var
tthlutad sex styrkjum ur sjéonum. Sam-
eiginleg verkefni Prounar- og simenntunar-
sj6ds og Fraedslusetursins Starfsmenntar
voru einnig studd likt og tidkast hefur und-
anfarin ar. Eftir ad Freedslusetrid Starfs-
mennt var sett 4 f6t hafa freedsluverkefni {
auknum meeli flust pangad. Stofnanir sem

9.000.000
8.000.000
7.000.000
6.000.000
5.000.000
4.000.000
3.000.000
2.000.000

1.000.000

Starfsmennt

m Arifi 2010
m Arid 2011
m Arid 2012

3N I .
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Mynd 2. Greiddir styrkir Mannaudssjéds Kjalar fyrir arin 2010, 2011 og 2012.
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Fulltraar Kjalar & NTR radstefnu f.v. Arna Jakobina, Ingunn og
Kristin.

adild eiga ad sjédnum eru hvattar til ad
seekja um studning til ad efla simenntun
starfmanna eda standa fyrir ndmskeidum
og freedslu & vinnustadnum.

Allt of fair hafa nytt pa moguleika sem
sjédurinn veitir til préunar og simennt-
unar. Stjérn sjodsins setti dkvednar vid-
midunarreglur vegna umsokna til freedslu-
og kynnisferda innanlands og utanlands.
Ferdir purfa ad uppfylla skilyrdi um
timalengd til pess ad umséknir fai nad
hja sjodsstjorn. Allar upplys-
ingar eru ad finna a www.kjolur.is

nanari

> §j6dir > préunar- og simenntundarsj6d-
ur.

A starfsarinu barust atta umsoknir til
stjérnarinnar. Heilbrigdisstofnun Vestur-
lands, Sjukrahtsio a4 Akureyri, Fjolbraut-
arskoli Nordurlands vestra & Saudarkroki,
Heilbrigoisstofnun Husavikur og Fjolbraut-
arskoli Sudurlands fengu styrki dr sjéon-
um.

Sjodurinn  er samstarfssjodur beaejar-
starfsmannafélaga sem semja vid rikid.
Stjérn sjodsins skipa: Fulltrai Kjalar Arna
Jakobina Bjornsdéttir og med henni er
Unnur Sigmarsdoéttir fra Starfsmannafélagi
Vestmannaeyja. Fulltriar fjarmélarddherra
eru Asta Léra Le6sdéttir og Asgeir Asgeirs-
Son.

Visindasjodur Kjalar
v/tonlistarkennara
Visindasjodnum er oetlad ad stydja og
styrkja starf tonlistarskélakennara, med
pvi ad veita styrki til prounarstarfs, rann-
sékna, namsgagnagerdar og greida laun
vegna framhaldsnams. [ logum sjédsins er
gert rad fyrir pvi a0 riflega helmingur tekna
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Fulltrdar & pingi BSRB. F.v.: Filippia Ingdlfsdottir, Bira Gardarsdottir, Inga Birna Tryggvadéttir, Ingunn
Jéhannesddttir, Gudrun Siglaugsddttir, Gudbjérg Antonsddttir og Kristin Sigurarddttir.
Nedri r60 fra vinstri: Saevar Herbertsson, Arna Jakobina Bjérnsddttir og Haraldur Tryggvason.

sé varid til ad greida laun styrkpega i
namsleyfi. Sjédurinn uthlutar einnig styrkj-
um til ndmsefnisgerdar og 1 rannséknar- og
préunarverkefni. A starfsarinu barst engin
umsoékn 1 sjédinn. Gudény Erla Guéomunds-
dottir er fulltrdi ténlistarkennara i sjods-
stjorn en par eiga jafnframt saeti Arna
Jakobinu Bjornsdoéttir og tveir fulltriar
Akureyrarbaejar. Hagnadur sj6dsins 4 arinu
nam kr. 435.712.

Visindasjodur Kjalar
v/haskélamanna

Markmid sjodsins er ad auka teekifeeri
félaga til framhalds- og endurmenntunar,
rannsokna- og préunarstarfa. Honum er
skipt 1 tvennt. Um 90% af tekjum sj6dsins
rennur 1 A-hluta visindasjods sem atladur
er til framhalds- og endurmenntunar og
til ad audvelda félogum ad sxkja nam-
skeid. B-hluti visindasjédsins skal hins
vegar renna til rannséknar- og préunar-
starfa.

A drinu séttu 12 félagsmenn um studn-
ing Ur A-hluta sj6dsins og var peim ollum
veittur styrkur. Vid tthlutun var tekid mio
af starfshlutfalli og starfstima umsaekj-
enda. Gjold til sjédsins voru kr. 761.093
ario 2012 en voru kr. 800.289 ario 2011.
Hagnadur sj6dsins 4 arinu nam kr. 44.834.
Stjornarmenn kappkosta ad verja arlega
sem mestum tekjum sjodsins og standa
pbannig pétt vid bak peirra markmida sem
honum er @tlad ad uppfylla.

Hanna Roésa Sveinsdottir er formadur
sjodstjérnar og medstjérnendur eru peer
Ingunn J6éhannesdéttir og Arna Jakobina
Bjornsdottir.

Star :¢Starfsmennt
hjal %"
Starfsmennt

Fraedslusetrido Starfsmennt hefur vaxid
jafnt og pétt fra stofnun pess arid 2001.
Stofnanapjonusta og préounar- og radgjafa-
verkefni séttu i sig vedrid a starfsarinu en
batttaka 1 almennum bverfaglegum nam-
skeidum minnkadi. Skraningar 4 vef Starfs-
menntar voru um 3350. Farandfyrirlestrar
0g sérsnidin stutt trreedi nutu mikilla vin-
seelda hja stofnunum. Geedamal voru i
brennidepli hja setrinu og ytri og innri
matsferlar voru styrktir. Starfsmennt hlaut
gedavottun sem kallast European Quality
Mark (EQM) & arinu. Su vidurkenning
stadfestir ad Fraedslusetrid Starfsmennt
stenst evrépskar krofur um geedi fraedslu-
starfsemi. Vidamiklar pjénustukannanir
voru gerdar s.s. & nams- og starfsradgjof
sem stérefldist pridja arid i rod. Fimm
stodugildi eru hja setrinu sem leggur
aherslu 4 ad fa til lids vid sig bestu faanlega
sérfreedinga. Starfsfélk og stjorn vann ad
stefnumétun & arinu og afrddid var ad
byggja upp sérfraedipekkingu innan seturs-
ins og kynna starfsemina.

Pjénustu og radgjof setursins var vel
tekid, einkum einingandmi og nams- og
starfsradgjof fyrir einstaklinga innan stétt-
arfélaga BSRB. Heildsteett ndm eins og
Frihafnarskélinn og Skrifstofubraut naut
vinselda. Ymis millistjisrnendanamskeid
voru einnig vel s6tt en feerri syndu dhuga a
sérhonnudum namskeidum fyrir atvinnu-
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leitendur. Mikil eftirspurn var eftir farand-
fyrirlestrum. Fjoldi stofnana 6skadi auk pess
eftir ad fa stutt, hnitmidud og sérvalin nam-
skeid heim 1 his og nyttu sveitarfélog sér pa
bjonustu 1 auknu meeli. Af steerri almennum
namsleidum gekk Lifsbraut afar vel en erfid-
lega gekk ad manna namskeid fyrir tals-
menn breytinga. G6d adsékn var i margskon-
ar samskiptanamskeid, bjonustustjérnun,
starfstengda ensku og fjarkennt tolvunam.
Nams- og starfsradgjof var nytt afar vel en
tekin voru 294 vidtol 4 arinu og vidmeel-
endum bodid ad taka adhugasvidskonnun til
ad marka stefnu 1 eigin starfspréun.

Unnid var ad ymsum prounarverkefnum
s.s. namskrargerd med Fraedslumidstod
atvinnulifsins (FA) og raunfeernimatsverk-
efni fyrir félagslioa i samstarfi vid FA,
Borgarholtsskola ofl. Setrid hlaut 19 styrki
fra Menntadaetlun ESB til ad senda sér-
freedinga 4 svidi geeda-, oryggis- og eftirlits-
mala utan i vikunamsferoir.

Starfsmennt hélt afram ad gera sam-
starfsamninga vid freedslusjdi og tok patt
{ fjolmoérgum fundum um starfspréun og
starfsmenntun 4 vinnumarkadi. Gefnir
voru Ut nadmsvisar tvisvar 4 arinu og vef-
fréttabréf sent Ut manadarlega. Fjolmorg
verkefni eru framundan enda mikil gerjun
{ stimenntun og starfspréunarmalum opin-
berra starfsmanna.

Veffang setursins er www.smennt.is,
simantmer 550 0060.

BSRB

Ping BSRB, pad 43., var haldio 10. til 12.
oktéber 2012. Kjolur stéttarfélag starfs-
manna i almannapjénustu atti rétt til ad
senda tiu fulltria 4 pingid. Pad voru pau:
Arna Jakobina Bjornsdéttir, Bara Gardars-
dottir, Filippia Ingdélfsdéttir, Gudbjorg
Antonsdéttir, Kristin Sigurdardottir, Ing-
unn Johannesdéttir, Seevar Herbertsson,
Haraldur Tryggvason, Gudrun Siglaugs-
déttir og Inga Birna Tryggvadottir.

A pinginu var sampykk &lyktun um
styttingu vinnuvikunnar r 40 1 36 stundir.
Su krafa var m.a. sett fram vegna aukins
vinnualags opinberra starfsmanna og til ad
jafna moguleika kynjanna til a0 taka virkan
pbatt 1 uppeldi barna sinna og til ad verja
tima med fjolskyldunni.

Pingfulltrdar alyktudu einnig um ad
réttur foreldra til feedingarorlofs yroi
lengdur samhlida pvi sem greidslupak
Faedingarorlofssjods yroi heekkad. Pess var
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krafist 1 alyktun um kjaramél ad launamun-
ur milli landshluta yrdi afmadur sem og
kynbundinn launamunur. Stjérnvéld voru
hvott til ad koma 1 veg fyrir frekari pekk-
ingarflotta Ur landinu med bvi ad buia svo
um hnuitana ad storf innan almannapjén-
ustu yrdu samkeppnisfeer vio onnur storf.

Mikil og g6d malefnavinna fér fram a
binginu og afrakstur hennar mun birtast {
stefnu bandalagsins sem gefin verdur ut a
prenti en verdur jafnframt birt 4 heimasiou
BSRB www.bsrb.is.

Elin Bjorg Jonsdottir var endurkjorin
formadur Bandalags rikis og baeja til naestu
briggja ara. Hun fékk 212 atkvaedi 1 kosn-
ingum um embeaettio en Jénas Egilbertsson
métframbjédandi hlaut 12 atkveedi. Arni
Stefan Jénsson formadur SFR var kjorinn
1. varaformadur og Gardar Hilmarsson 2.
varaformadur. Kristin A. Gudmundsdéttir
var kjorinn ritari bandalagsins og Snorri
Magnusson gjaldkeri.

A pinginu var afrddid ad bjéda félags-
monnum 40 dra og yngri ad sekja bing-
skéla BSRB. Par kynnast bpeir starfsemi
bingsins, reeda vid patttakendur og fjalla
um pau mélefni sem eru til umraedu. Stjérn
Kjalar akvad ad bj6da Hrefnu Asgeirsdéttur
trinadarmanni a Leikskélanum Uglukletti {
Borgarnesi ad s&kja skolann.

Erlent samstarf - NTR -
Samtok opinberra starfs-
manna a Nordurlondum

Kjolur stéttarfélag starfsmanna i almanna-
bjénustu tekur — asamt flestum baejar-
starfsmannafélogum innan BSRB - patt {

norreenum  systursamtokum sem kallast

NTR - Nordiske Tjenestemanns Rad.
Samstarfid var alfarid { hondum BSRB

en nu hafa félogin tekid vid pessu verkefni.

] e
Starfsmenn Fasteigna Akureyrarbaejar i vettvangsheimsokn til
Tékklands dagana 31. dgust til 7. september 2012.

Sidustu prja ar hefur myndarlegur hépur
s6tt arlega radstefnu sem haldin er til
skiptist 1 patttokulondunum. Formadur
{slensku félaganna er Arna Jakobina
formadur Kjalar og ritari hoépsins er
Jakobina Poérodardottir framkveemdastjori
Starfsmannafélags Reykjavikurborgar. Arna
Jakobina er jafnframt formadur norrseenu
samtakanna NTR. Hun mun styra starfi
samtakanna par til arftaki hennar verour
kjorin & radstefnu NTR sem haldinn verdur
i Reykjavik dagana 25. til 27. agust 2013.

NTR radstefna var haldinn i Falkenberg
i Svipj6o 17. til 20. juni 2012. Prir stjérnar-
menn Kjalar so6ttu hana: Arna Jakobina
Bjornsdéttir, Ingunn Joéhannesdéttir og
Kristin Sigurdardottir.

Guodriour Starfs-
mannafélagi Reykjavikurborgar og Karl
Runar Pérsson fra Starfsmannafélagi Hafn-
arfjardar somdu greinargéda samantekt

Sigurbjornsdoéttur

um radstefnuna sem nélgast ma a sidunni
hitp://strv. bsrb.is/um-felagid/norraent-
samstarf.

Kristian Wise, forstjori Cevea (Cevea er
sjalfsteett rekin hugmyndasmidja sem legg-
ur dherslu & samfélag frelsis, jafnréttis og
braedralags) flutti fyrirlestur um kreppuna.
Leitin ad orsokum hennar sé martrod hag-
freedinga, bpar sem kreppan er ekki
einsleit; er t.d. fjarmalakreppa, atvinnu-
leysiskreppa, husnaediskreppa og skulda-
kreppa. Wise gagnryndi pann malflutning
ad rikio eetti ad spara vid pessar adstedur
bvi bad leiddi til félagslegrar kreppu.
Fyrstu einkenni kreppunnar komu fram i
einkageiranum. Vandamdl samtimans sé
ad minnka skuldirnar. I peirri vegferd sé
samt of mikid einblint 4 skuldirnar i stad
bess ad horfa 4 pad sem olli kreppunni.
Wise gagnryni fjarmalageirann, spakaup-
mennsku og ad dregid
hefdi ur ,alvoru“ fjarfest-
ingum. Jafnframt hefdi
dregio tr pjoofélagslegum
jofnudi og meetti rekja
skuldabéluna m.a. til
bess.

Roger Morvik, hag-
freedingur TCO (TCO eru
sensk samtok 15 fag-
félaga) flutti einnig fyrir-
lestur. I byrjun 21. aldar
var farid ad leita eftir
LSuper® hagvexti, ad sogn
Morviks. Folk jok einka-
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neyslu med lansfé pvi launin hofou lengi
verid of ldg. Hann fullytri ad pad veeri
Ojafnveaegi og Ojafnraedi sem skapi kreppu-
astand. Mikilveegt veeri ad hafa i huga ad
ekki veeri unnt ad nota somu leikreglur um
rekstur pjéda og heimila. Pad sem kynni ad
vera edlilegt 1 heimilishaldi geeti valdid
tjoni 1 rikisrekstri. Med o6drum ordum,
begar rikid dregur saman til ad bregdast
vid kreppu, bad minnkar starfsemi eda
virkni { hagkerfinu enn frekar sem leidir til
bess ad vid verdoum fateekari. Ein mikilveeg-
asta leidin Ut ur kreppunni sé ad auka
framleidslu 1 hagkerfinu, leyfa heerri verd-
bélgu og auka fjarfestingar. Morvik taldi
fjarmalamarkadinn of stéran og verdmaeti
spakaupmennskunnar 6lj6s. Hlutverk verka-
Iydshreyfingarinnar veeri ad hafa ahrif 4
utgjold hins opinbera. Rekstur leikskoéla
hafi til deemis jakveed ahrif & batttoku
kvenna 4 vinnumarkadi. Hagkerfi fyrir alla,
jofnudur i hagkerfum er leidin ad mati
Roger Morviks.

Seinni daginn var bodid upp 4 ,kaffi-
bordssamtol“ sem félust 1 pvi ad patttak-
endum var skipt 1 hépa og heimsoétti hver
hépur prju bord. Félogin kynntu dkvedid
malefni eda verkefni 4 hverju bordi sem
bau hofou undirbiid. Kaffihladbordid var
veglegt en par var bodid upp 4 fjolmorg
dhugaverd umraeduefni. Pau voru:

1. Hvernig nalgumst vid spurninguna
um stjérnendur? (Vision — Peter
Andersson)

2. Starfshopur um fjolgun félagsmanna.
(Vision — Sten Magnusson)

3. Sanngjarnt stéttarfélag/sanngjarn
morgunverdur. (Vision — Veronica
Karlsson)

4. Métadu fagid/vinnu pina. (HK/
Kommunal, Mads Samsing)

5. Uppeldisstod fyrir leidtoga/stjorn-
endur. (HK/Kommunal, Mette Marie
Langenge)

6. Unga folkid og stéttarfélogin. (GKF
— Vibeke Bredsdorff Sérensen och
Peter Kronmann)

7. Prihlida samvinnuhugsun er undir-
stada lyoraedis og velferdar 1 Noregi.
(Delta — Leif Eriksen)

8. Stjornun/leidtogahaefni. (Delta — Elin
Schei Stuhaug)

9. Skipulag og dreifing verkefna.(Delta
— Arnstein Wekre)

10. Atvinnuleysistryggingasjoéour og
oflun nyrra félaga.
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(Starvsmannafelagio - Niels 4
Reynatigvu)-

Helene Olsson, sem starfar hja fyrirtaek-
inu Kairos Future, flutti fyrirlestur a rao-
stefnunni. Olson ryndi { framtidina, eink-
um hugsanlegar breytingar 4 starfsemi og
gildi stéttarfélaga. Smaborgum mun fjolga,
vold og dhrif Kinverja vaxa og mikil ahersla
verdur 16gdu a heilsu og velferd i nanustu
framtid. Folki 4 helst ad ,lida betur en vel“
og innihaldsrikt lif og ndin tengsl vid annad
félk verda hofd 1 havegum.

Radstefnunni lauk midvikudaginn 20.
juni med fyrirlestri Alexanders Bengsson
fra EXPO. Hann fjalladi um pdlitiskar 6fga-
stefnur, kynpattafordéma og fjandskap i
gard utlendinga. Greinilegt var ad Detta
malefni brann mjog 4 norreenum freendum
okkar, ekki hvad sist vegna d6daedisverka
Breivik 1 Utey 1 Noregi.

Styrktarsjoour BSRB

Kjolur stéttarfélag starfsmanna i almanna-
bjonustu er adili ad Styrktarsjodi BSRB
sem hof starfsemi 1. jandar 2001 en fyrstu
styrkjum var uthlutad ari sidar. Atvinnu-
rekendur greida 0,75% af 6llum launum {
sjédinn.

Styrktarsjoour BSRB greidir beetur til
félaga 1 slysa- og veikindatilfellum og styrk-
ir jafnframt fyrirbyggjandi adgerdir og for-
varnir gegn sjukdémum. Sjédurinn styrkir
eftirfarandi:

e Sjdkrapjalfun, nudd, ndlastungumed-

ferdir og hnykkleekningar

e Krabbameinsleit

e Hjartavernd

e Ferdakostnad vegna leeknisadgerda

og rannsékna

e Likamsraekt

o Attleidingar

e Teeknifrjévgun

e Gleraugnakaup og sjénlagsadgerdir

e Til medferdar & Heilsustofnuninni {
Hverageroi

e Sélfraedi, fjolskyldu- og félagsradgjof

o Utfarir

e Sjodsstjorn er heimilt ad veita styrk
vegna sérstakra adsteeda sem hafa {
for med sér launamissi eda veruleg
fjarutlat vegna veikinda sjoofélaga
eda hans nanustu.

e Tannlaeknakostnad

e Heyrnataeki

e Faedingarstyrkir

Stjérn styrktarsjodsins skipa: Gardar
Hilmarsson, St.Rv., formadur; Kristin A.
Gudmundsdéttir, Sjikralidatélaginu (SLFI);
Guodbjorg Antonsdéttir, Kili; Torfi Frio-
finnsson, Félagi op. starfsmanna a Sud-
urlandi (FOSS); Poérveig Pormoédsdottir,
Fél. starfsm. stjérnarradsins, ritari stjérnar.
Varamenn eru Gunnar Richardsson, St.
Gardabeejar og Gudlaugur Magni Davidsson,
Landssambandi slokkvilids- og sjikraflutn-
ingamanna (LSS).

Framkveemdastjori sj6dsins er Olafur
Andrésson.

Lokaord

Fjolmargir félagsmenn hafa lagt barattu-
malum félagsins lid & starfsarinu og lagt
fram tima sinn og krafta i 6ll pau fjol-
breyttu verkefni og hlutverk sem félagio
hefur 4 hendi. Hér eru ekki tok & pvi ad
nafngreina allan pann fjolda — en hafi peir
allir bestu pakkir fyrir storf i pagu félags-

ins. Margréti samstarfs-
konu minni & skrifstofu
bakka ég samstafid. Tolu-
legar upplysingar Ur bok-
haldi og orlofsarid midast
vid almanaksérid, en verk-
efnaupplysingar midast vid
starfsar stjérnar.

Akureyri

{ febriar 2013,
fyrir hond stjérnar
Kjalar

Arna Jakobina
Bjornsdottir,

Sormaour.

Fra skélaheimsokn Grunnskdla Borgarfjardar til Glasgow
5. til 10. juni 2012.
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Kjolur framkveemdi launakénnun fyrri
hluta ars 2012 dsamt 6drum adildarfélog-
um BSRB og 6l félagio Capacent Gallup
vinnslu kénnunarinnar. Kénnunin nadi til
adildarfélaga BSRB og bvi gafst teekifeeri til
samanburdar 4 milli félaga 4 kjorum, starfs-

skilyroum félagsmanna og 6drum battum.
Konnunin verdur framkvemd aftur nd i
mars 2013 og pegar nidurstodur verda birt-
ar munu félagsmenn eiga pess kost ad bera
laun og starfskjor sin saman & milli dra og
fylgjast med launapréun i sinni starfsgrein
sem og almennt.

Spurt var um laun greidd 1. mars,
b.e.a.s. laun fyrir febriarmanud.

Alls sendu rétt taeplega 400 félagsmenn
Kjalar inn lista og var svarhlutfall 55%. {
heildarkonnun BSRB sendu um 8.200
félagsmenn inn svor og var svarhlutfall
BSRB i heildina 51%. Af peim sem svorudou
hja Kili voru konur 77% og karlar 23%.

Hér 4 eftir gerum vid grein fyrir helstu
nidurstodum kénnunarinnar.

Heildarlaun

Helstu nidurstodur kénnunarinnar syna ad
heildarlaun félagsmanna Kjalar voru ad
medaltali 317.000 kr. i mars 2012 fyrir
fullt starf. Til samanburdar voru heildar-
laun félagsmanna BSRB ad medaltali
363.000 kr.

bPegar frekar er rynt { tolurnar fyrir mis-
munandi hépa félagsmanna Kjalar ma sja
ad medalheildarlaun karla 1 fullu starfi voru
363.000 kr en medalheildarlaun kvenna
voru 301.000 kr. Munur var einnig 4 heild-
arlaunum félagsmanna eftir menntun, eftir
pvi sem menntun jokst ba eru heildarlaun
heerri (sja toflu).

Tafla 1. Medalheildarlaun eftir menntun

Menntun Medalheildarlaun

Grunnskélapréf eda minna 279.622
Grunnskdlapréf auk viobatar 298.708
Lokid framhaldsskola 311.543
Lokid framhaldssk. auk vidbotar 360.773
Lokid haskélanami 364.710

[ toflu 2 m4 sidan sjd heildarlaun félags-
manna Kjalar eftir starfsstétt. Um er ad
reda svokallada yfirflokka starfsstétta, en
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innan pessara yfirflokka getur verid mikill
breytileiki. Medalheildarlaun félagsmanna, i
stjérnunarstorfum voru haest (402.000 kr.
ad medaltali) en laun félks vid skrifstofu-
storf voru laegst (281.000 kr. ad medal-
tali).

Tafla 2. Medalheildarlaun eftir starfsstétt

Menntun

Medalheildarlaun

Stjornunarstorf 402.173
Sérhaft starfsfolk og teeknar 294.557
Gaeslu-, lager- og framleidslust 314.726
Skrifstofustorf 280.786
Annad 299.616

Heildarlaun félagsmanna Kjalar voru
einnig flokkud eftir atvinnugreinum. I t6flu
3 md sja ad félagsmenn Kjalar sem starfa
vid opinbera stjornsyslu hofou ad medaltali
371.000 kr. i heildarlaun fyrir fullt starf,
peir sem storfudu vid heilbrigdispjénustu
317.000 kr. og starfsmenn i menntastofn-
unum 261.000 kr.

Tafla 3. Medalheildarlaun eftir atvinnugrein

Menntun Medalheildarlaun

Heilbrigdispjonusta 317.079
Menntast., skolar og fristundah. ~ 260.780
Opinber stjornsysla 370.513
Onnur opinb. starfs. og pjonusta ~ 314.128

Grunnlaun/dagvinnulaun

Medaltal grunnlauna félagsmanna Kjalar
fyrir fullt starf voru rdm 272.000 kr. 4 méti
295.000 kr. hja BSRB 4 heildina litid. Spurt
er um laun greidd 1. mars 2012. Karlar
fengu taeplega 293 pusund og konur fengu
teeplega 265 pusund.

Vinnutimi og launamyndun

Vinnutimi félks 1 fullu starfi hja Kili voru
43 stundir 4 viku sem er sami fjoldi vinnu-
stunda og hja BSRB 1 heildina.

Pegar félagsmenn voru spurdir ut i fyr-
irkomulag launagreidslna sinna kom 1 ljés
ad 62% fa grunnlaun med aukagreidslum,
29% fa eingongu grunnlaun, 5% eru sidan

med fastlaunasamning (pakkalaun) og
sama hlutfall er i timavinnu. Algengustu
aukagreioslur eru vaktaadlag (41%), yfir-
vinnugreidslur(36% ), fost yfirvinna (18%)
og bilastyrkur (14%). Likt og hja 6drum
adildarfélogum BSRB almennt eru faerri
konur sem fa aukagreidslur en karlar. Um
19% kvenna fa engar aukagreidslur en
adeins 2% karla.

Hlutfall peirra sem fa einhver hlunnindi
er 556% hja Kili samanborid vid 62% hja
BSRB almennt. Flestir, eda 27%), fa fata-
styrk, teep 18% fa styrk vegna likamsraekt-
ar, 9% eru med GSM sima og rétt rim 8%
fa greiddan simakostnad.

Anagja med laun

[ kénnuninni voru félagsmenn spurdir ut
pbad hvort peir veeru sattir eda 6sattir vio
sin laun. Tveir af hverjum premur félags-
monnum sogdoust vera ésattir vio sin laun a
medan 12% voru sattir. Um 22% félags-
manna sogoust sidan hvorki vera sattir né
Osattir vid launin. Stjérnendur eru sattastir
af starfsstéttunum og af atvinnugreinum er
mest satt medal félks i opinberri stjorn-
syslu.

Skyr tengsl eru 4 milli ansegju med laun
og beirra launa sem félk feer. Pannig voru
beir sem voru med laegri laun en 250 pis-
und lang 6anaegdastir, en beir sem voru
med 450 pusund eda heerri laun dnaegd-
astir.

Starfsoryggi

Um 12% segja nu a0 starfsoryggi hafi auk-
ist sem er sama hlutfall og peir sem telja
starfsoryggi sitt hafa minnkad. Langflestir
segja nu a0 starfsoryggi sé svipad og fyrir
ari eda 77%.

Alag mikid
Riflega 63% telja ad alag hafi aukist 4 sl. 12
manudum 4 medan rétt ramur pridjungur
telur dlagid bad sama og fyrir ari sidan.
Fair telja alagid hafi minnkad, eda taep 3%.
Fjéroungur félagsmanna Kjalar a oft
erfitt med ad haetta ad hugsa um vinnuna
begar heim er komid og adeins heerra hlut-
fall eda 28% segist vera svo preyttur eftir
ad heim sé komid ad peir eigi erfitt med ad
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gera nokkurn skapadan hlut. Um 12% segj-
ast oft hafa ahyggjur af pvi ad upp komi
vandamal { vinnunni sem ekki verdi vid
radid og 17% félagsmanna segjast oft ekki
langa { vinnuna naesta dag. Preyta er meira
aberandi medal karla og eykst eftir pvi sem
menntun er meiri. Eftir pvi sem tekjur
folks eru heerri fjolgar peim sem hafa
dhyggjur af vandamalum sem erfitt er ad
leysa. Folk 1 stjérnunarstodum & erfidara
med ad heetta ad hugsa um vinnuna eftir
ad heim er komid og bad 4 einnig vio um
f6lkid med haestu launin og mestu mennt-
unina.

Sameining stéttarfélaga

Félagsmenn voru spurdir ut { vidhorf
beirra til sameiningar fimm stéttarfélaga i
Kjol stéttarfélag ario 2004. Rum 54%
beirra félagsmanna sem téku afstoou til
spurningarinnar toldu sameininguna hafa
verid til hins betra, 35% sogou hvorki né
0g 11% toldu hana hafa verid til hins verra.
Pegar spurt var Ut i frekari sameiningu
stéttarfélaga kom 11j6s ad 31% voru hlynnt
frekari sameiningu, 14% andvig og flestir
eda H55% voru hvorki hlynnt né andvig
frekari sameiningu Kjalar vid énnur stétt-
arfélog.

Skerding launa

Laun 41% félagsmanna voru skert { kjolfar
efnahagshrunsins 2008 og var algengast ad
skerdingin hefdi att sér stad med yfir-
vinnubanni, skertu starfshlutfalli eda med
bvi ad skerda aukagreidslur. Medal beirra
sem urdu fyrir skerdingu h6fou laun verio
leidrétt ad einhverju leyti hja 30% en 7 af
hverjum 10 hofdu enga leidréttingu fengio
sem er svipud nidurstada og hja 6drum
félagsmonnum BSRB.
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Stéttarfélag starfsmanna
falmannapjonustu

Félagsfundur

verdur haldinn i Menningarhusinu Bergi pann 13. mars nk. kl. 20.00.

Dagskra:
1. Malefni adalfundar félagsins.

2. Onnur mal.

Veitingar og happdraetti.

NN\

\OND

Adalfundur KJALAR

stéttarfélags starfsmanna i almannapjonustu
verdur haldinn pann 19. mars 2013 kl. 20:00 & Hétel KEA.

Dagskra:
1. Venjuleg adalfundarstorf.

2. Onnur mal.

Veitingar og happdraetti.

Akureyri, 26. febraar 2013

Stjorn KJALAR
stéttarfélags starfsmanna i almannapjonustu



