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Kaera felagsfolk Kjalar stéttarfélags

Vid hja stéttarfélaginu vonum ad pid hafid att notalegt sumar og séud tilbdin ad
takast & vid verkefni vetrarins. Um pessar mundir stendur yfir kosning
trunadarmanna og viljum vid eindregid hvetja félagsfélk til ad taka patt. bann 3.
september séttu trinadarmenn Kjalar Malping trinadarmanna BSRB. pa hefur ny
heimasida Kjalar litid dagsins ljés. Kjarasamningar eru afram i fullu gildi. Auk pess
er i bodi fjoldi namskeida & hausténn fyrir félagsfélk.

Med hlyjum kvedjum,
Kjolur stéttarfélag

QGuowr  Kosning trinadarmanna

Fooms A Eng L rCnnanddin Fve i
NU stendur yfir kosning trinadarmanna Kjalar a
vinnustédum félagsfolks.

Kosningin stendur til 1. oktdber.

Er trinadarmadur a pinum vinnustad?

TETm—— Taktu patt og haféu ahrif!

Ny heimasida Kjalar stéttarfélags

pann 2. september opnadi ny heimasida Kjalar

stéttarfélags. Markmidid er ad gera upplysingar og ‘J“Lj'"*:‘:"“:m |
pjonustu félagsins adgengilegri pannig ad audveldara ' p
sé fyrir félagsfélk ad finna pad sem pad leitar ad.

A nyja vefnum ma medal annars finna upplysingar um
kjaramal, kjarasamninga, styrki, orlof og adra pjénustu
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Kjalar.

Vid hvetjum félagsfolk til ad kikja a nyja vefinn og kynna
sér pad sem par er ad finna.

Malping tranadarmanna BSRB 2026

BSRB hélt malping trinadarmanna 3. september s.l. & Hilton
Reykjavik, par sem triunadarmenn af landinu 6llu komu
saman til freedslu og reynsluskipta. Dagskrain byggdi a
fraedslugreiningu 50 trinadarmanna og fjalladi medal annars

um gervigreind og taeknibreytingar, kjarasamninga,
vinnustadamenningu, hinseginleika og salfélagslegt 6ryggi.
Einnig var haldin sérstdk vinnustofa um vaktavinnu.

Kjarasamningar eru enn i gildi

Kjarasamningar adildarfélaga BSRB, badi a
opinberum og almennum vinnumarkadi eru afram i
gildi og gilda til arsins 2028.

A almennum vinnumarkadi hefur hins vegar akvedid
forsenduskilyrdi kjarasamninga ekki stadist par sem
verdbdlga meelist yfir 4,7%. bvi er nu hafid samtal
milli AST og Samtaka atvinnulifsins um vidbrogd vid
stodunni. Naist ekki samkomulag geta stéttarfélog og
SA sagt samningunum upp fyrir 8. oktober

naestkomandi.

Namskeid félagsfolki ad kostnadarlausu

Kjolur stéttarfélag leggur metnad i ad bjéda félagsfolki upp a
fjolbreytt ndmskeid i samstarfi vid fraedslu- og
simenntunarmidstodvar og pad an nokkurs kostnadar fyrir
félagsfolk. Namskeidin eru hugsud til ad styrkja félk baedi i
starfi og daglegu lif.
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